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Registro proveedores Persona JurldicahttDs.//huimb.gov.co/Eestion-institucional/contrat
acion/Droveedores/ fy,/ X

Estudios previos.
(

COP.

i)"(#`` Acta de Comit6 de Contrataci6n.
i)((8,),                     ,

Certificaci6n del Plan Anual de Adquisiciones.

Oferta econ6mica Con firma del Representante legal o propietario de y/
Xestablecimiento de comercio. Dicha oferta solo deb-era fechar'se con ines y ano,

JU.'7   -

C5mara de comercio no mayor a un mes. r, X

y8,,
RUT debidamente actualizado no superior a un mes. f-- X

)

Certificados de experiencia y RUP si la empresa cuenta con el. # x_
(lot

Formato dnico de Hoja de vida Persona Juridica. t/ X

Formato dnico de Hoja de vida Representante legal  (Onicamente se exigir5
Xcuando sea el quien preste el servicio contratado de manera directa).

C6dula del Representante legal o propietario establecimiento de comercio. !'/`' X

Antecedentes Procuraduria  Representante legal actualizado al dla de rf/
Xresentaci6n de la propuesta.

14-,-

PAntecedentes Procuradurla  Persona juridica actualizado al dfa de presentaci6n de

£`
Xla propuesta.

Antecedentes Contraloria Representante legal actualizado al dla de presentaci6n r
Xde la propuesta.

Antecedentes Contraloria Persona juri'dica actualizado al dia de presentaci6n de la '

x`',•.,#6 propuesta
)i,7\

Antecedentes judiciales Representante legal actualizado al d(a de presentaci6n. de '

xla propuesta.•. ~ , ,l`r

RNMC Medidas correctivas Representante legal actualizado al dia de presentaci6n G`

Xde la propuesta.

(•^19 i Certificaci6n de aportes parafiscales (con firma del representante legal, Contador
e

X
o Revisor fiscal, fotocopia de documento de identidad, fotocopia de Tarjeta

rofesional y certificado de la Junta Central de Contadores, segdn el caso.)

20
PCertificaci6n de pago de Seguridad social de trabai.adores (si aplica) /, X

Certificaci6n bancaria.  No se aceptan certificaciones de Nequi, Daviplata o g

Xsimilares.

•2;2; Formulario SARLAFT Persona juridica  (formato Excel) X

Nota: Los documentos aportados deben ser originales, sin excepci6n.

Los requisitos deben  entregarse en  una carpeta tamafio oficio cuatro aletas, en  el orden  indicado en  el checklist

que precede, sin grapas ni perforaciones.

El total de  los documentos sefan verificados previamente en las plataformas o  bases de datos correspondientes,
dando fe de su autenticidad, dicha revisi6n estara a cargo de la Oficina de Asesorla Jurldica y Control Disciplinario.



OPENFARMA S.A.S



OPENFARMA    S.A.S.    Es    una    empresa    encargada    de    la    comercializaci6n,    distribuci6n,
mantenimiento   y   metrologia   de   equipos,   elementos   e   instrumentos   de   consumo   medicos,
hospitalarios,  odonto16gicos,  y  de  laboratorios  en  general,  todo  lo  relacionado  con  el  area de  la
salud.
Openfarma  es  caracterizada  por  la  calidad  de  los  productos  y  soporte  integral  de  Dispositivos
medicos, contando con un personal id6neo, comprometido con el mejoramiento continuo en el area,
para ser una empresa optima.

MISION

Posicionamos  como  unas  de  las  empresas  lideres  de  distribuci6n  de  dispositivos  medicos  y
mantenimiento  de  equipos  biomedicos  satisfaciendo  las  necesidades  del  sector  de  la  salud,
ofreciendo un servicio honesto,  responsable y de calidad  para todos nuestros clientes ptiblicos y
privados.

VISION

OPENFARMA   S.A.S.   sera   reconocido   en   el   2027,   como   unas   de   las   mejores   empresas
distribuidoras  del   pals  en  dispositivos  medicos  y  lider  en  el  mantenimiento  de   los  mismos,
respondiendo  adecuadamente  a   las  necesidades  del  Sector  Salud  teniendo   para  llenar  las
expectativas de nuestros clientes y demas grupos de intefes.

ALGUNOS DE NUESTROS CLIENTES

•     GOBERNACION  DEL MAGDALENA (UNION TEMPORAL XINGFARMA)
•     HOSPITAL LOCAL ZONA BANANERA
•     HOSPITAL LUISA SANTIAGA MARQUEZ IGUARAN
•     HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE FUNDACION
•     HOSPITAL LA CANDELARIA BANCO MAGDALENA
•     HOSPITAL SANTANDER HERRERA DE PIVIJAY
•     CLINICA DE FRACTURAS TAYRONA
•     CLINICADELAMUJER
•     XINGMEDICAL SAS (BOGOTA)
•     CLINICA SANTA MARIA (SINCELEJO)
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PROPuESTA DE GESTION PARA SERVICIOS DE VERIFICACION, MANTENIMIENTO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS BIOMEDICOS, DE IMAGENES DIAGNOSTICAS

Y SISTEIVIAS DE ESTERILIZACION PROPIOS DE LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO
JULIO WIENDEZ BARRENCHE

OPENFARMA  S.A.S  presenta  propuesta  de  GESTloN  PARA  SERVICIOS  DE  VERIFICACION,
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE EQUIPOS  BIOMEDICOS,  DE IMAGENES
DIAGNOSTICAS   Y   SISTEMAS    DE    ESTERILIZACION    PROPIOS    a    la    E.S.E.    HOSPITAL
UNIVERSITARIO JULIO  MENDEZ BARRENCHE en todas las areas donde podrfamos prestar el
servicio.

SEGON LOS SIGUIENTES METODOS DE TRABAJO:

•  Contar con el personal necesario para cumplir adecuadamente con la ejeouci6n del contrato, teniendo
disponibilidad de este las 24 horas de los dias.

•  Prestar  los  servicios  con  los  biomedicos  especialistas  en  el  momento  requerido  en  el  caso  de
tecnologia especializada y/o equipos biomedicos clase Ill (Imagenes diagnosticas( ecografia, rayos
x fijo y portatiles,  digitalizador de imagen,  endoscopio,  colposcopio,  colonoscopio,  laparoscopia y
arco en c),  sistema  de esterilizaci6n,  software biom6dico,  red de gases  medicinales,  Equipos de
gases  arteriales,  quimica  Sanguinea  entre  otros  de  acuerdo  con  los  servicios  del  hospital)  con
respuesta maxima de 48 horas.

•  Ejecutar el mantenimiento preventivo bajo la planeaci6n establecida definida por las caracteristicas
de los equipos biomedicos.

•  Elaborar, actualizar y custodiar las hojas de vida de cada uno de los equipos biomedicos del hospital,
•  Presentar informe fisico  y/o  en  medio  magnetico  mensual  de  las  labores  realizadas y  los  que  se

solicite la instituci6n que tengan relaci6n con las actividades que se ejecutan.
•  Presentar los reportes de servicio tecnico realizados firmado por cada jefe del servicio.
•  Dar conceptos tecnicos acerca de los equipos en caso requerido.
•  Contar con la logistica administrativa necesaria para ejecutar adecuadamente el contrato de gesti6n

de mantenimiento biomedico.
• Apoyar en los requisites del sistema de gesti6n de calidad por medio de informes y/o comites sobre

el estado funcional de los equipos biomedicos para destinaci6n final de los mismos (baja, reemplazo,
renovaci6n)
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•  Efectuar todos los lineamientos de los procesos institucionales de procedimientos, guias, manuales,

politicas,  protocolos  y demas  documentos  que  sea  directos  o  transversales  al  departamento  de
mantenimiento biomedico.

•  Verificar  y  colaborar  en   la   actualizaci6n  del  inventario  de  equipos  medicos  de   la   instituci6n,
corroborando la veracidad del mismo.

•  Capacitar en el  manejo de  los equipos biomedicos al  personal medico y asistencial que los  utiliza,
cuando sea requerido.

• Apoyar al hospital en el programa institucional de tecnovigilancia.
• Acompafiar y apoyar al hospital durante las visitas que realizan los diferentes organismos de vjgilancia

y control del sector salud.
•  Para los equipos adquiridos por el hospital que se encuentren en garantia corresponde los servicio

por  parte  del  proveedor,  se  incluyen  al  plan  de  mantenimiento  biomedico  una  vez  se  termine  la
garantra.

•  En  el  caso  de  un  servjcio  sea  preventivo  y/a  correctivo  en  el  que  la  necesidad  de  elementos
consumibles, repuestos y/o accesorios para habilitar el funcionamiento del equipo sobrepase el valor
del  rubro contractual,  se le enviara relaci6n al hospital para sea el quien autorice el  presupuesto
para   la   adquisic.i6n   de   los   mismo   o   suministre   lo   necesario   para   que   el   equipo   funcione
correctamente.

•  Demas actividades que se requieran para dar cumplimiento al objeto del contrato que se origine de
la naturaleza del mismo y de los estudios previos.

•   lMPORTANTE  el  Hospital  debe  garantizar  un  inventario  6ptimo  de  equipos  biomedicos  para  la

prestaci6n del servicio de mantenimiento, ya que, este es la base de todo el plan de mantenimiento
biomedico, dentro de la gesti6n de inventario de los equipos biomedicos este debe ser comprobado
y actualizado peri6dicamente.

PLAN DE MANTENIMIENTO DE EQUIPO BIOIVIEDICO

OBJETIVO DE MANTENIMIENTO
•   Garantizar la disponibilidad y confiabilidad planeadas referente al uso de los equipos
•   Satisfacer todos los requisitos del sistema de calidad de la instituci6n
•   El mantenimiento de equipos biom6dicos prolonga la vida util de los mismos permitiendo un caracter

optimo en su utilizaci6n.
•   Asegurar que el equipo funcione correctamente mediante inspecciones de funcionamiento.
•   Permite estar preparados para atender las situaciones de emergencia
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•   proteger a  los  pacientes  y  al  personal,  especialmente  par  cuanto,  los  mismos  puedan  generar
situaciones de riesgos de accidente u otros dafios para la salud.

Suministro de Equipos, Herramienfas y elementos de protecci6n personal

La utilizaci6n, el almacenamiento, el mantenimiento, la limpieza, la desinfecci6n cuando proceda, y
la  reparaci6n  de  los  equipos  de  protecci6n  Individual  debera  efectuarse  de  acuerdo  con  las
instrucciones de los fabricantes.

Los  materiales,  Herramientas  (Iimpiadores electr6nicos,  lubricantes,  destornilladores,  detergente,
papeleria,  entre  otros)  necesarios  para  el  servicio,  seran  suministrados  por  Openfarma  a  su
personal, operarios, contratistas directos o indirectos a cargo de la ejecuci6n del contrato, como asi
mismo  los elementos de  protecci6n  personal  que debefan  utilizar de  acuerdo  con  la  actividad  a
realizar y a la normatividad vigente de salud ocupacional.
El programa de mantenimiento sera adaptativo de acuerdo con la informaci6n recopilada mediante
las actividades incluidas en el.   Hay que tener en cuenta que la propia actividad de mantenimiento
con sus correspondientes registros ha de permitir extraer y validar datos propios sobre fiabilidad de
los componentes de los equipos, frente a lo aportado por los proveedores de estosl.

TIPOS DE MANTENIMIENTO

Mantenimiento Correctivo:  Conjunto de procedimientos utilizados para reparar una  maquina ya
deteriorada,   es   la   ejecuci6n   de   acciones   para   reparar   elementos   defectuosos   por  el   mal
funcionamiento,  rendimiento o  imperativo de  los equipos.  Realizar seguimiento de intervenciones
ordinarias y urgentes realiza recepciones de aviso, llevar a cabo analisis modos de fallo y efectos
para la detecci6n precoz de averias potenciales.

Ivlantenimiento Preventivo: Inspecci6n peri6dica de maquina y equipos, para evaluar su estado de
funcionamiento e identificar fallas, es la ejecuci6n de acciones programadas que tienden a prevenir
disfunciones y averias, para asegurar el rendimiento 6ptimo de los equipos y garantizar la seguridad
y proteger el medio ambiente.

Su   prop6sito   es   prever   las   fallas   manteniendo   los   sistemas   de   infraestructura,   equipos   e
instalaciones productivas en completa operaci6n a los niveles y eficiencia 6ptimos, por medio de la

Ministerio de trabdyo y asuntos sociales Espaha. 2001 ` NTP577: Siste"Ia de gesfipp p!gr_eptryq:_rTi_si_a_nes de segunded y manlenimienlo  de equipos. Reouperado
deht[_Ds:!'``wwlnssi.esidocuni_ous/94886/327064/lap_577.pap/8d3ecc3b-98d64927-8020-b5]6740c76fo.
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obtenci6n de  experiencias en  la  determinaci6n  de  las causas de falla  repetitivas,  del tiempo de
operaci6n  seguro de  un equipo y definici6n de puntos debiles de instalaciones,  maquinas,  entre
Otros.

La caracteristica principal de este tipo de mantenimiento es la de inspeccionar los equipos y detectar
las fallas en su fase inicial y corregirlas en el momento oportuno.

Ventajas de mantenimiento preventivo:
•   Confiabilidad, los equipos operan en mejores condiciones de seguridad, ya que se conoce su estado,

y sus condjciones de funcionamiento.
•   Disminuci6n de tiempo muerto, tiempo de parada de equipos.
•   Mayor duraci6n de los equipos e instalaciones.
•   Disminuci6n de existencias en almacen y por lo tanto sus costos, puesto que se ajustan los repuestos

de mayor a menor consumo.
•   Uniformidad en la carga de trabajo para el personal de mantenimjento debido a una programacj6n

de actividades.
•   Menor costo de las reparaciones.

Eases del mantenimiento preventivo:
•   lnventario tecnico, con manuales y caracteristicas de cada equipo.
•   Procedjmientos tecnicos, listados de trabajo a efectuar peri6djcamente.
•   Control de frecuencias, indicaci6n exacta de la fecha a efectuar el trabajo.
•   Registro de reparaciones, repuestos y costos que ayuden a planificar.

HOJAS DE VIDA DE LOS EQUIPOS:

Toda hoja de vida de equipos para control de mantenimjento tiene la siguiente informaci6n:
•   Nombre del equipo marca, modelo, serie, activo.
•   Factura de compra.
•   Fecha de recepci6n del equipo, condiciones de funcionamiento.
•   Registro lnvima.
•   Componentes del equjpo.
•   Usos del equip6.
•   Historial de mantenimientos, servicios preventivos y correctivos.
•   Fechas de limpieza, inspecci6n visual y reemplazo de piezas defectuosas.



•   Observaciones generales.
•   Acta de capacitaciones.

1.   EI mantenjmiento preventivo se refiere a la propuesta de programacj6n acordada que se incluifa en
un cronograma por areas, establecido en meses y con una duraci6n de un afio.

2.   El contratista con autorizaci6n del contratante tendra la facultad de dar de baja los equipos que por
su tiempo de vida util o deficiencia en su funcionamiento o por escasez de repuestos dificulte dar
soluci6n al 6ptimo desempeno de estos y   considerar que su vida tltil del equipo ha terminado.

3.   El  valor que  se  estipulara  al  final  de  esta  propuesta  no  incluye  redisefio  de  los  equipos,  dafios
ocasionados por fluctuaciones de energia y/o mal manejo de los equipos o por cualquier siniestro
ocurrido en las instalaciones del contratante.

4.   En el evento en que los cheques correspondientes al mes vencido de las labores de mantenimiento
sean  devueltos  o  no  se  puedan  hacer  efectivos  por  inconvenientes  presentados  por  parfe  del
contratante.  Causaran  intereses  moratorios  del  5%  por  mes  a  fracci6n  de  mes.  La  presente
propuesta tendra una vigencia segdn el acuerdo contratado.

5.   Causales de terminaci.6n par las previstas por ley para dar fin al contrato.

6.   Openfarma S.A.S tendria a disposici6n para los equipos biomedicos simuladores y/o analizadores
certificados  para  prestar  un  servicjo  de  calidad  a  la  E.S.E  Hospital  Universitario  Julio  Mendez
Barreneche, los cuales serian los siguientes:

/   Analizador de Seguridad Electrica
/   Analizador de flujo de gases
/   Analizador de Desfibrilaci6n
/   Analizador de Electrocirugia
/   Simulador de Signos Vitales (Ecg, Oximetria, NIBP,IBP, temperatura)
/   Simuladorde ECG
/   Pesas patron
/   Balanza Analitica y/o analizador de bomba de infusion.

7.   Openfarma tendria a disposici6n de la E.S.E Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche como
personal dentro del departamento biom6dico para ejecuci6n del contrato el siguiente:

•:.   1  lngeniero Biomedico con tarieta profesional y certificaci6n expedida por el lnvima.
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•:.   1  lngeniero Electr6nico con tarieta profesional y certificaci6n expedida por el lnvima.
•:.   2 tecn6Iogos Biomedicos con certificaci6n expedida por el lnvima.
•:.   1  Auxiliar Administrativo.

8.   Suministrar los elementos  consumibles,  repuestos y/o accesorios necesarios (de acuerdo  con  la
ejecuci6n de los mantenimientos), basado en rubro que estipule el hospital, se sugiere un Rubro de
repuestos  de $  39.000.000 mss  iva,  Si el suministro de estos sobrepasa el valor del  rubro se
informara al hospital para que realice el debido proceso administrativo.

9.   EI valor del contrato se determina de acuerdo con el numero de equipos a cargo y la complejidad de
los mismos, los cuales se relacionan a continuaci6n:

E00Iro
Cam20dit

AGITADOR VORTEX 1

ANALIZADOR DE ENFERMEDADES INFEC. 1

ANALIZADOR DE GASES 2

ARGO  EN C 1

ASPIRADOR DE SECRECIONES 40

AUTOCLAVE 4
BAIANZA DE PRECLS16N 1

BAflo MAR fA 4
BAflo PARAFI NA 1

BAflo SEROLOGICO 1

BASCUIA 1

BASCUIA CON TALLIMETRO 16

BASCULA DE PISO 32

BASCUIA DIGITAL 1

BASCULA PESA BEBE 18

BASCULA PESA BEBE ANALOGA 1

BICICLETA ESTATICA 2

BLENDER 3

BOMBA DE INFUSION 398

BPAP 8
CABINA DE BIOSEGURIDAD 2

CALENTADOR DE PARAFINA 1

CAMA CuNA ELECTRICA 7

CAMA CUNA MECANICA 19



CAMA ELECTRICA 238

CAMA MECANICA 129

CAMILLA DE TRANSPORTE 142

CAMILLA GINECol.6GICA 4
CENTRAL DE MONITOREO SOFTWARE 4

CENTRIFUGA 2

COLPOSCoplo 1

COMPRESOR DE AIRE MEDICINAL 3

COMPRESOR DE VACIO 1

CONGELADOR 2

CONTADOR DE CELULAS 2

DEA 3

DERMATOMO 1

DERMATOSCOPIO DIGITAL 1

DESFIBRILADOR 28

DIGITALIZADOR 2

DINAMOMETRO 1

DIVAN GINECOL6GICA 1

DOPPLER FETAL 7

ECOGRAFO 6

ELECTROBISTURl 7

ELECTROCARDIOGRAFO 20

ELECTROCAUTERlo 1

ELECTROESTIMULADORCOMBO 1

ELIFTICA 1

ENDOSCOPIO ALTO 2

ENDOSCOPIO ALTO PEDIATRICO 1

ENDOSCOPIO BAJO 1

ENFRIADOR RAPIDO 1

EQUIPO DE ORGANOS 35

EQUIPO DE ORGANOS DE PARED 16

EQUIPO DE RAYOS X FLIO 2

EQUIPO DE RAYOS X PORTATIL 4
ESTERILIZADOR DE OxiDO DE FTILENO 1

ESTIMULADOR 4 CANALES 2

ESTIMULADOR DE NERVIO PERIFERICO 1

EXTRACTOR DE LECHE 7



FIBRO DE INTUBAC16N ANESTESICA 1

FIBR0BRONCOSCOPIO 1

FLUJOMFTRO 304

FLUJOMFTRO DOBLE 28
FONENDOSCOPIO 13

FUENTE DE IMAGEN (VIDEO) 1

FUENTE  DE LUZ 4
GLUCOMETRO 6

GRUA TRANSPORTE DE PACIENTE 1

HIDROCOLECTOR 1

HORNO DE CALENTAMIENTO 2

HUMIDIFICADOR 36

lNCUBADORA 16

I NCUBADORA C02 1

lNCUBADORA DE BIOLOGICOS 2

lNCUBADORA DE TRANSPORTE 5

lNFANTOMETRO 2

lNFllTRADOR 1

lNSUFLADOR 1

LAMPARA clELmcA 9
lAMPARA CUELLO DE CISNE 29

LAMPARA DE FOTOTERAPIA 8

LAMPARA INFRA ROJA 3

LARINGOSCOPIO 50

MAQulNA DE ANESTESIA 6
MARCAPAsOS 1

MARCAPASOS TRANSITOR IO 1

MESA DE CIRUGIA 9

MESA DE PARTOS 2

MESA DE PARTOS MECANICA 1

MICROFLUJOMETRO 19

MICROSCOPIO 1

M ICROSCOPIO Qu lRU RG ICO 1

MODUIO BIS 2

MODULO  DE GASES ANESTESICOS 2

MONITOR DE NERVIO PERIFERICO 2

MONITOR DE OXIMETRfA 2



MONITOR DE siGNos vrrALES 216

MONITOR FETAl 10

MONITOR GRADO MEDICO 3

NEBULIZADOR 3

NEGATOSCOPIO 28

NEGATOSCOPIO DOS CUERPOS 1

NEVERA 1

NEVERA DE  REACTIVOS Y HEMOCOMPONENTES 2

PANTAILA 1

PANTALLA 27" 2

PERFUSOR 6

PULSOXIMETRO 19

REANIMADOR NEONATAL 2

REFRIGERADOR 4

REFRIGERADOR DE PARED DE HIEIO 1

REGULADOR DE OxiGENO DE ALTA PRES16N 5

REGULADOR AITA PRES16N 2

REGULADOR DE ALTA PRES16N C02 1

ftEGULADOR DE VAcl'O 139

SECADORA 1

SELLADORA 1

SERVOCUNA 11

SISTEM 8 2

SISTEMA MANIFOLD 2

TANQUE CENTRAL DE OXIGENO 1

TANQUE DE PARAFINA 1

TANQUE DE  REMOLINO 1

TANQUE PAQUETES CALIENTES 1

TANQU E PAQUETES FRIOS 1

TENS 1

TENSIOMETRO 24

TENSIOMETRO DE PARED 41

TENSIOMETRO DE PEDESTAL 23

TENSIOMETRO PEDIATRICO 6
TERMOHIGROMETRO 84
TERMOMETRO 15

TERMOMETRO DIGITAL 2
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TERMOMETRO INFRARROJO 7

TORNIQUETE 5

TORRE DE ARTROSCOPIA 1

TORRE DE GASES 1

TROTADORA 1

ULTRASONIDO 1

UNIDAD DE CALENTAMIENTO 4
UNIDAD DE CALENTAMIENTO 0E FLufDOS 2

UNIDAD DE TRACC16N  ELECTRICA 1

VAPORIZADOR 1

VENTILADOR 3

VENTILADOR DE TRANSPORTE 6
VENTIIADOR MECANICO 85

VIBROMASAJEADOR CALOR FRIO 2

VIDEO GRABADORA 1

VIDEO LARINGOSCOPIO 1

VIDEOCOLONOSCOPIO 1

VIDEOGASTROSCOPIO 1

VIDEOLARINGOSCOPIO 3

VIDEOPROCESADOR 1

TOTAL 261Z

10.El  valor  total  cotizado  anteriormente  discriminado  al  afio  para  ejecuci6n  y  cumplimiento  del
cronograma de mantenimiento que sera establecido para los equipos biomedicos del hospital, segt]n
inventario constatado por ambas partes corresponde a un valor mensual de $ 129.315.COO mac
iva, sin incluir el rubro de elementos consumibles, repuestos y/o accesorios.

Nota.. Se sugiere por trazabilidad de la documentaci6n biom6dica y a su vez la continuidad,
garantia  y  regularidad  del  servicio  a  presfar una  proyecci6n. contractual  de  minimo  sets
meses.

300 430 3315 ®
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DESCRIPCION
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VALORUNITARIO            IVA                                   VALOR SuBTOTAL

Gesti6n     para     servicios     de    verificaci6n, $129.315.000            $ 24.569.850                $ 153.884.850

mantenimiento  preventivo  y  correctivo  de

equipos biom6dicos, imagenes diagn6sticas y

sistemas de esterilizaci6n propios del hujmb

Rubro de elementos consumibles, repuestos $ 39.000.000             $ 7.410.000                  $ 46.410.000

y/o accesorios
VALOR TOTAL MENSuAL INCLUYENDO IVA  i         $ 200.294.850

VALOR DE LA PROPUESTA MENSUAL: $ 200.294.850

Esta propuesta se contempla en la ciudad de Santa Maria al  14 dia del mes Diciembre de 2023 y
tend fa una validez de 30 dias a partir de la fecha.

Jco.4-,,oil,,Li€O
OPENFARMA S.A.S
Nit. 900924278-0

NOTIFICACIONES:    Se    reciben    notificaciones    en    la    calle    30    N°    2-57,    al    correo    electrchico:
oDenfarma.s.a.s@amail.com y al celular 300 340 3315

300 430 3315 ®
openfarma.s.a.s@gma.iL.com ©

Calle 30 # 2-57 Barrio Manzanares ®
Santa  Marta  D.T.C.H.



lngrese nit sin digito de verificaci6n
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Has buscado el ndmero de identificaci6n: 900924278

Resultados encontrados:

No.

I dentificaci6n                                          Representante           No.                         DetaLle Actividad
#      Tributaria                 F{az6n social         Legal                             Documento          Econ6mica

1       900924278              0PENFABMA        JUAN CARLOS             1082991853        COMERCIO AL Pof}
S.A.S                          VILARETE                                                            MAYof{ DE OTROS

QUIA`ONES                                                         TIPOS DE
MAQUINARIA Y

EQUIPO N.C.P.

© Adaptado para el Hospital Universitario Julio Mendez Barreneche 2023.

http8://slji.hugivb.gov.co/proveedores/consullof;uridha.php

Fecha y Hera
de Registi.a
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CAMAFtA DE COMEF]CIO DE SANTA MAFtTA PAPA EL MAGDALENA
OPENFARMA S.A.S.

Feeha expedlelch: 2023/12/12 -10:34:53 *" Fteeibo No. S001060884 "" Nun Operaci6n. 01 -LGOMEZ-202312120014

CODIGO DE VEFtlFICAC16N x63DfvQHlf

cERTIFlcADo  DE  ExlsTENclA  I  REPRESENmc16N  mGAL  o  DE  INscRlpcl6N  DE  DoctrmBNTos.

Con   fundamento  en  las  matriculas  e   inscripciones  del  Registro  Mercantil,

cmTIFlcA

NcueRE,   slGILh,   IDErmlFIcacl6N  y  DOMlcll,IO

Ncb4BRE   o   RAZ6N   SOCIAli:    OPENFARMA   S.A.S.
ORGziNlzAcl6N  Otm±DlcA:    soclEDAD   POR  AccloNEs   slMPLIFlcADA
cATEeoR±A   :    pERsONA   TURfDlcA   pRINclpAL
nll    :    9oog24278-o
ADMINISTRAC16N   I)IAN    :    SANTA   MARTA
DOMICILIO    :    SANTA   MARIA

inTRlct]IA  -  INscnlpc16N

ianm±culh  No   :   173761
rEcin  DE  imm±culA   :   ENERO   o7   DE   2oi6
ul.IIMo  Afro  RErovz`Do   :   2023
FECHa  DE  EunovAc:ION  DE   Ilk  IATR±culLA   :    TULIO   o5   DE   2023
ACTlvo   roTEL   :    247,879,7oo.oo
GRUP0  NIIF    :    GRUPO   11

uBIcacl6N  I  DAros  cENERAIEs

DIREccl6N  DEL  Doncll.IO  pt`INclpAI.   :   cL   30  NO  2   -   57   ERR  MANZANAREs
BARRIO    :    MANZANARES
mJNlclplo  /   Dcoilcll.Io:   47ooi   -   SANTA  MARTA
TELfroNO  cormclAI,  1   :   30043033i5
TEI±FONo  ccnrmclAL  2   :   No  REpoRT6
TELfroNO  cQrmclAL  3   :   NO  REpORT6
CORE0  EIEcm6NIC0  No.1   :   openfarma.s.a.s@gmail.com

DIREccl6N  PARA  NOTIFlcncl6N  auDlclAI.   :   cL   3o   No   2   -   57   ERR  MANZANAREs
Mtnilclplo   :    47Ooi   -SANTA  MARIA
Brmlo   :   MANZANAREs
TELEFONO   1    :    3004303315
CORE0  ELEcm6NIcO   :   openfarma.s.a.s@gmail.com

NOTIFlcneloREs  A  "vEs  DE  coREo  ELEcm6Nlco

De    acuerdo    con    lo    establecido    en    el    articulo    67    del    C6digo    de    Procedimiento    Aclministrativo    y    de    lo
Coritencioso  Administrativo,   SI  AUTORIZO  para   que  me  notifiquen  persc>nalmente   a   traves   del   correo   electr6nico
de   notificaci6n   :   openfarma.s.a.s@gmail.com

cERTIFlcA  -  ACTIvlDae  EcON6MlcA

ACTIVIDAI)   PRINCIPAI,    :    G4659   -COMERCIO   AL   POR   MAYOR   DE   OTROS   TIPOS   DE   MAQUINARIA   Y   EQUIPO   N.C.P.
ACTIVIDAD   SECUNDARIA    :    G4645   -   COMERCI0   AL   POR   MAYOR   DE   PRODUCTOS   FARMACEUTICOS,    MEDICINALES,    COSMETICOS   Y   DE
TOC`ADOR

0TRAS   ACTIVIDADES    :    G4511    -   COMERCIO   DE   VEHICULOS   AUTOMOTORES   NUEVOS
OTRAS   ACTIVIDADES    :    C2660    -   FABRICACION   DE   EQUIP0   DE   IRRADIACION   Y   EQUIPO   ELECTRONICO   DE   USO   MEDICO   Y
TERAPEUTICO

cmTIFlcn  -  coNSTlrtycl6N

POR    DOCUMENTO    PRIVADO    N6MERO    1    DEL    04    DE    ENERO    DE    2016    DEL    ACCIONISTA    UNICO,     REGISTRADO    EN    ESTA    CAMARA    DE

COMERCI0   BAJO   EL   NtJMERO    45204    DEL    LIBRO    IX   DEli    REGISTRO   MERCANTIL    EL    07    DE    ENERO   DE    2016,     SE    INSCRIBE    :    LA
CONSTITUC16N   DE   PERSONA   JURIDICA   DENOMINADA   OPENFARMA   S.A.S.  .
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CAMAF]A DE COMEFtcIO DE SANTA NARTA PARA EL MAGDALENA
OPENFARMA S.A.S.

Feeha expediclch: 2023/12/12 - 10£453 "" Fteclbe No. S001060884 d" NLim. Operaci6h. 01 -LGOMEZ-2o2312120014

coDiGo DE vEF]IFlcAcl6N x63DrvQliif

cER]IFlcn  -  REFORins

DOCUMENT0        FECHA                                        PROCEDENCIA   DOCUMENTO                                                               INSCRIPCION                  FECHA

AC-2                         20200701                              ASAMBLEA    EXTRAORDINARIA    DE        SANTA   MARTARMO9~63295                     202C)0714
ACCIONISTAS

cERTIFlca  -  vlGENclA

VIGENCIA:       QUE       EL       TERMINO   DE   DURACI0N   DE   LA   PERSONA   JURIDICA   ES    INDEFINID0

CERTIFICA  -   OBJETO  SOCIAL

OBJETO    SOCIAL:     EL    OBJETO     SOCIAL    DE    LA    SOCIEDAD    OPENFARMA    S.A.S.     SERA:     A.     COMERCIAI.IZAC16N,     DISTRIBUC16N,

COMPRA    Y    VENTA,      IMPORTAC16N,      EXPORTAC16N    Y    MANTENIMIENTO    DE     EQUIPOS,      ELEMENTOS     a     INSTRUMENTOS     DE    CONSUMO
M±DIcos,    HospITALARios,    oDONTol.6GIcos,    DE   I.ABORATORros   EiN   GENERAL.   a.    coMERCLZLLIzzLcl6N,    DlsTRIBuc16N,    COMPRA
Y      VENTA,        IMPORTAC16N      Y      EXPORTAC16N      DE      MEDICAMENTOS,        INSUMOS      M£DICOS,       MEDICO      QUIRtJRGICO,       DE      CONSUMO

HOSPITALARIOS,     COSMiTICOS,     REACTIVOS    Y    TODO    LO   REI,ACIONADO    CON    LA    SALUD;     C.     COMERCIALIZAC16N,     DISTRIBUC16N,

COMPRA      Y       VENTA,        IMPORTAC16N,        EXPORTAC16N       Y      MANTENIMIENTO      DE      EQUIPOS,       UTILES,        ELEMENTOS       DE      ASEO      Y
DESINFECC16N    EN    GENERAL,     D.     COMERCIALIZAC16N,     DISTRIBUC16N,     COMPRA    Y    VENTA,      IMPC)RTAC16N    Y    EXPORTAC16N    DE
LIBROS    T£CNICOS,     UNIVERSITARIOS,     BACHILI,ERATO,     ENCICLOPEDIAS,     MATERIAL    DIDACTICO    Y    ART±CULOS    EDUCATIVOS    EN

GENERAL;      E.      COMERCIALIZAC16N,      DISTRIBUC16N,      COMPRA     Y     VENTA,      IMPORTAC16N     Y     EXPORTAC16N     DE     PAPELERfA,      EN

GENERAL,     MUEBI.ES,     Y    ENSERES,     COMPUTADORES,     HARDWARE,     SOFTWARE,     EQUIPOS    TECNOL6GICOS,     D0IACIONES    MUEBLES,     Y
MATERIAL   DE   OFICINA,.    F.    COMERCIAI,IZAC16N,    DISTRIBUC16N,    COMPRA   Y   VENTA,    IMPC)RTAC16N   Y   EXPORIAC16N   MAIERIAI.ES
DE     INGENIERfA,     ARQUITECTURA    Y    CONSTRUCC16N    EN    GENERAL;     G.     PRESTAC16N    DE     SERVICI0    EN    TODAS     LAS    AREAS    QUE

DIRECTO    INDIRECTAMENTE    TENGA    REliAC16N    CON    LAS    ACTIVIDADES    PROPIAS    DE    SU    OBJETO    SOCIAL;     H.     LA    INVERSION    EN
ACCIONES,     B0NOS,     TfTULOS    0   CUALQUIER   TfTULO   VALOR   NEGOCIABIjE;     I.A    SOCIEDAD    PODRA   COMPRAR   Y   VENDER,     ARRENDAR,

PERMUTAR   Y    GRAVAR    TODA   CLASH    DE    BIENES    INMUEBLES    Y    MUEBLES.    AS±    MISMO    PODRA   DAB   Y    RECIBIR   DINERO   EN    MUTUO;

CELEBRAR    TODA    CLASH    DE    0PERACIONES    CON    Tf TULOS    VALORES    0    DE    CARACTER    FINANCIERO    0    CREDIIICIO;     PROMOVER    I.A

CONSTITUC16N    Y/O    PARTICIPAC16N    EN     SOCIEDADES    NACIONALES    0    EXTRANJERAS    QUE    GARANTICEN    LA    EXPANSION    DE     SUS
NEGOCIOS;     TRAMITAR    LICENCIAS,     AUTORIZACIONES,     PERMISOS;     CONSTITUIR   APODERADOS    JUDICIAI.ES   0   EXTRAJUDICIAI,ES,
ABRIR   CUENTAS    EN   ENTIDADES    FINANCIERAS   NACIONALES   0   EXTRANJERAS;    Y   EN   GENERAL,    CELEBRAR   TODA   CLASE   DE   ACTOS,
OPERACIONES    Y    CONTRATOS    QIJE    TENGAN   REI,AC16N    DIRECTA   CON    LAS    ACTIVIDADES    QUE    CONSTITUYEN    EL   OBJETO    PRINCIPAL

DE    LA    SOCIEDAD,     0   CUYA   FINALIDAD    SEA   EJERCER   LOS    DERECHOS    Y    CUMPI,IR   LAS    OBLIGACI0NES    LEGAL    0   CONVENCIONAI.ES
DERIVADAS    DE    LA    EXISTENCIA    DE    LA    SOCIEDAD.     IMPORTAC16N,     EXPORTAC16N    Y    EL    SUMINISTRO    DE    BICICLETAS,     MOTOS,

MOTOCARROS,      CARROS     DE     CUAI,QUIER    CILINDRAJE,      AMBULANCIAS     MiDICAS,      Y     TODO    VEHfcuLO     LO     RELACIONADOS     CON     LA

SALUD    Y    LA    EDUCAC16N    COMO    TAMBIEN    CONSULTORIOS    Y    BIBLIOTECAS    RODANTES,     VENTA    Y    FABRICAC16N    DE    TODO    TIPO    DE

MOBILIARIO   ELABORADO   EN   METALES,    MADERA   Y    SUS   DERIVADOS    PARA   EL   HOGAR,    DE   OFICINA   E    INSTITUCIONES   EDUCATIVAS

ENTRE   OTROS   ESTAN   MESAS,     ESCRITORI0S,     SILLAS   EN   TODAS    SUS    PRESENTACI0NES,     TABLEROS,    PAPELOGRAFOS,    CAFETERAS,

PUPITRES   UNIPERSONALES,     PUPITRES   BIPERSONALES,     SILLAS    UNIVERSITARIAS,    MESAS    TRAPEZOIDALES,    MESAS   DE   TRABAJO,
MATERIAL    Y     JUEGOS     DIDACTICOS     ESCOLAR,      TEXIOS     ESCOLARES,     KITS     ESCOLARES,      ENCICLOPEDIAS,      TEXTOS    DE     INTER£S

GENERAL,     OTILES    ESCOLARES,     UNIFORMES    Y    CALZADO    ESCOLAR,     IMPORTAC16N    Y    SUMINISTRO    DE    JUGUETERIA    EN    GENERAL,
DE    LUMINARIAS    DE    ESPECIFICACIONES    GENERALES,     MAQUINARIA    PARA    EXTRACC16N    DE    LfQUIDOS    EN    GENERAL,     MAQUINARIA

ESPECIALIZADA    EN    TRATAMIENTO    DE    AGUAS,     EQUIPOS    ESPECIALIZADOS    EN    CONSTRUCC16N    DE    POZOS.     ADEMAS    IjA    SOCIEDAD
BRINDARA   SERVICIOS   DE   TOPOGRAFfA,    GEORREFERENCIAC16N,    AVAI.COS   Y   PERITAZGOS,    OBRAS   CIVILES,    SANITARIAS,    MEDIO
AMBIENTE    Y    ECOL6GICAS,     SANEAMIENT0    BASICO,     CONSTRUCC16N    Y    DOIAC16N    GENERAL    DE    PUESTOS    DE    SALUD,     CI,fNICAS    Y

HOSPITALES,     SERVICIOS    T£CNICOS   ASISTENCIALES    A    ENTIDADES    P0BI.ICAS    Y    PRIVADAS    PARA   APOYAR   LA   GEST16N    DE    LAS
MISMAS,     APOYO   ADMINISTRATIVO,     ASEO,     CAFETERIA   Y    SEGURIDAD,     IMPORTACIONES    EXPORTACIONES,     ENSAMBLE,     MONTAJE    Y
MANTENIMIENTO    DE    EQUIPOS    INDUSTRIALES,     SUMINISTRO,     INSTALAC16N    Y   DOTAC16N    DE    EQUIPOS,     MAQUINARIA    INDUSTRIAL

¥    SEMI-INDUSTRIAL,     SERVIDORES,     COMPUTADORES    Y    SOS    ACCESORI0S,     IMPRESORAS    Y    PERIFERICOS,     EQUIPOS    DE   AUDIO    Y
VIDEO,     EQUIPOS    DE   COMUNICAC16N,     EQUIPO,    ACCESORI0S,     PARTES,    COMPONENTES,     DISPOSITIVOS    Y   APARATOS    ELf:CTRICC)S
¥    ELECTR6NICOS    Y    TODO    LO    NECESARIO    PARA    SU    INSTALAC16N,     EQUIPOS    DE    REFRIGERAC16N,     DOTACIONES    DE    REDES    DE
FRIO,    CUARTOS   FR±OS,    EQUIPOS   DE   AIRE   ACONDICIONADO   Y   VENTILAC16N,     EQUIPOS    Y   APARATOS    DE   OFICINA,    PAPELERIA   Y

UTILES    DE    OFICINA,     OTILES    DE    ESCRITORIOS,     TINTAS,     TONNERS,     PLOTTERS,     TELEFONOS,     FOTOCOPIADORAS,     RARDWARE    Y
SOFTWARE      EN      GENERAL,       CONSOLAS      DE      AUDIO      Y      VIDEO,       LABORATORIOS      INTELIGENTES,       LABORATORI0S      MULTIMEDIA,
LABORATORIOS    DE    IDIOMAS,     INSTRUMENTOS,     REACTIVOS,     PRODUCTOS    E    IMPLEMENTOS    DE    I.ABORATORIO    DE    FISICOQU±MICA   E

INVESTIGAC16N    DE    CUALQUIER    CLASH,     EQUIPO    DE    MEDIDA,     PESOS,     BALANZAS    Y    OTROS,     ELECTRODOMESTICOS,     ARTfcuLOS,

EQUIPOS,      UTENSILIOS,     APARATOS     Y     MAQUINAS     PARA    EI,     HOGAR    Y     OFICINA,      MAQUINAS,      EQUIPOS     Y    APARATOS     PARA    LA
PEQUERA    ¥    MEDIANA    INDUSTRIA    DE    PANADERfAS,     IIELADER±AS,     RESTAURANTES,     BARBS    Y    OTROS;     INSTRUMENTOS    MUSICALES

DE     TODO     TIPO     Y     GE:NERO,      DOTACIONES,      VESTIDOS,      CALZAD0     Y     UNIFORMES     EN     TODOS     LOS     G£NEROS,      EMPRESARIAI,ES,

LABORALES,    ESCOLARES    Y    DEPORTIVOS;    EQUIPOS   a    INSTRUMENTOS    DEPORTIVOS,    EQUIPOS,    UIENSILI0S    LA   SOCIEDAD   PODRA
LLEVAR   A   CABC)   EN   GENERAL,     TODAS    LAS    OPERACIONES   DE    CUALQUIER   NATURALEZA   QUE   ELLAS    FUEREN,    AS±    COMO   CUALQUIER

ACTIVIDAD    SIMILAR,     CONEXA   0   COMPLEMENTARIA   QUE   PERMITA   FACILITAR   0   DESARROIjLAR   EI.   COMERCIO   0   LA    INDUSTRIA   DE
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CAMARA DE COMEFtcIO DE SANTA MAFITA PAFtA EL MAGDALENA
OPENFARMA S.A.S.

Fecha expedicjch: 2023/12/12 -10:34:53 "" Flecjbe No. S001060884 "" Nun. Operacl6n. 01 -LGOMEZ-202312120014

00DIGO DE VEFIIFICAC16N x63Dfvoulf

LA    SOCIEDAD.     IAMBIEN    PODRA    REALIZAR    ACTIVIDADES    DE    RENTISTA    DE    CAPITAI.    OBTENIENDO    PARTICIPAC16N    EN    OTRAS
S OC I EDADE S .

cERTIFlcn  -  CaelTAI,

TIPO  DE   CAPITAI.                                                 VALOR
CAPITAL  AUTORIZADO                              2. 000. 000. 000, 00

Cju?ITAL   SUSCRITO                                     50. 000. 000, 00
CAPITAL  PAGADO                                         50.000.000, 00

ACCI0NES
200.000,00

5 . 000' 00
5 . 000,  00

VALOR   NOMINAL

10 . 000,  00

10 . 000, 00
10 . 000' 00

cmTIFlcA

REEiRESENTnNIEs  uBGALEs  -  pRINclpAIEs

POR   ACTA   NOMERO    2    DEL    01    DE    IULIO   DE    2020    DE   ASAMBLEA   GENERAI.   DE   AccloNlsTAs,     REGlsTRADO   EN   ESTA   cinRA   DE
COMERCIO   BAJO   EL   Nth4ERO    63296   DEL   LIBRO   IX   DEL   REGISTRO   MERCANTII.   EL   14    DE   TULIO   DE   2020,    FUERON   NOMBRADOS    :

CzdRcO
GERENTE

ttcneRE
VILARETE   QUI&ONES   JUAN   CARLOS

cERTIFlcA  -  FAcuLTADEs  I  LnllmcloREs

IDENTIFICZLCI0N
CC    1,082,991,853

ADMINISTRACION:         LA        SOCIEDAD        TENDRA        UN        GERENTE        QUIEN    SERA    SU    REPRESENTANTE        LEGAlj,         TENDRA       A        SU

CARGO      LA      ADMINISTRACION   Y   GESTION      DE      I,OS   NEGOCI0S   SOCIALES   CON   SUUECION   A   LA   LEY,    A   ESTOS   ESTATUTOS,       A
LOS       REGLAMENTOS        Y       DECISIONES       DE    LA   ASAMBLEA   DE    ACCIONISTAS,        ESTE    A    SU    VEZ    TENDRA    UN    SUBGERENTE    QUIEN

TENDRA    SOS    MISMAS        FACULTADES       Y        LO       REEMPLAZARA       EN    SOS    FALTAS    ABSOLUTAS    0    TEMPORALES.        FACUI.TAPES    DEI.
GERENTE.    EL    REPRESENTANTE    LEGAL   PODRA   CELEBRAR       0       EJECUTAR   TODOS    LOS   ACTOS    Y   CONTRATOS    COMPRENDIDOS    EN    EL
OBUETO       SOCIAI.       0       QUE       SE       RELACIONEN       DIRECTAMENIE       CON       LA   EXISTENCIA          Y       EL       FUNCIONAMIENTO       DE       I,A

SOCIEDAD,          SALVO         LAS     LIMITACIONES     POR    CUANTIA    QUE     REQUIERAN     EXPRESA    AUTORIZACI0N     DE     LA    ASAMBLEA.
ATRIBUCIONES         Y      LIMITACIONES      DE      I.A      ASAMBI,EA      DE   ACCIONISTAS:       9.-I)ECRETAR   IA   ENAdENACION   TOTAI,   DE   LOS
HABERES    DE    LA        SOCIEDAD.         10.-DELEGAR    EN    EL    GERENTE    AQUELLAS    FUNCIONES    CUYA    DELEGACION    NO    ESTE    PROHIBIDA
POR   LA   LEY.

cmTIFlcA  -  ESTneLEclmEiiTos

QUE    ES    PROPIETARIO   DE   LOS    SIGUIENTES   ESTABLECIMIENTOS   DE   COMERCIO   EN   LA   JURISDICC16N   DE   ESTA   CAMARA   DE
COMERCI0:

***   NOOORE  ESTJDLECI..IENTO    :    OPENFARMA

Mamlculn  :   173855
FECHA  DE  !4h"ICUIA   :    20160112
FECHA  DE   RENOVACION   :    20230705
ul,Tleeo  Auto  Rmro`mDo   :   2o23
DIRECCI0N    :    CL   30   NO   2    -   57   BRR   MANZANARES
BaRRlo    :   MANZANAREs
MtJNICIPIO   :    47001    -   SANTA   MARIA
TEIEFONO   1    :    3004303315
CORREO  ELECTRONICO   :    openfarma.s.a.s@gmail.com
ACTIVIDAD   PRINCIPAL    :    G4645    -   COMERCIO   AL   FOR   MAYOR   DE   PRODUCTOS   FARMACEUTICOS,    MEDICINALES,    COSMETICOS   Y   DE
TOCADOR

Ac.IvlDaD   sEctINDziRlzi   :    G4773   -   cORERclo   AL   POR   MENOR   DE   pRODucTos   FARMACEUTlcos   y   MEDlclNALEs,    cOsMEIIcOs   y
ARTICUI,OS   DE    TOCADOR   EN   ESTABLECIMIENTOS    ESPECIALIZADOS

VIIIioR  DEI.  ESTABIECIMIENTO   :    2,160,000

IREomn  -  TAimflo  DE  EioRESA

De   conformidad   con   lo   previsto   en   el   articulo   2.2.1.13.2.1   del   Decreto   1074   de   2015   y   la   Resoluci6n   2225   de
2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MICRO   EMPRESA

Lo  anterior  de  acuerdo  a   la   informaci6n     reportada  por  el  matriculado  o  inscrito  en  el   formulario  RUES:
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CANAFtA DE COMEFtcIO DE SANTA MARTA PAFtA EL MAGDALENA
OPENFAflMA S.A.S.

Fceha expedicl6n: 2023/t 2/12 -10£4:53 ++.. Reelbo No. S001060884 "" Nun. Operaci6n. 01 -LGOMEZ-20231212-0014

CODIGO DE VEF]lFICACION x63DfvQHl f

Ingresos  por  actividad  ordinaria   :   $872,633,800
Actividad  econ6mica   por   la   que  percibi6  mayc)res   ingresos   en   el   periodo   -CIIU   :   G4659

CmllFlca

1,A   INFORMAC16N   ANTERIOR   HA   SIDO   TOMADA   DIRECTAMENTE   DEL   FORMULARIO   DE   MATRf CULA   Y   RENOVAC16N   DILIGENCIAD0   POR

EL   COMERCIANTE

Cm,IFIcn

DE      CONFORMIDAD      CON      LO      ESTABLECIDO      EN      EL      C6DIGO      DE      PROCEDIMIENTO      ADMINISTRATIVO      Y      DE      LO

CONTENCIOSO    Y    DE    LA    LEY     962    DE     2005,     LOS    ACTOS    ADMINISTRATIVOS    DE    REGISTRO    AQU±     CERTIFICADOS

QUEDAN    EN    FIRME    DIEZ     (10)     D±AS    HABILES    DESPUES    DE    LA    FECHA    DE    INSCRIPC16N,     SIEMPRE    QUE    NO    SEAN
0BJETO   DE   RECURSOS.    EL   D±A   SABAI)O   NO    SE   DEBE   CONTAR   COMO   DiA   HABIL.

VAI.OR   DEL   CERTIFICADO    :    $7,200

CEPITIFICADO EXPEDIDO A TPAVES DEL POBTAL DE SEBVICIOS VIPTUALES (SIl)

lMPOFITANTE: La flma dlgltal de` secretar.io de la CAMABA DE COMERCIO DE SANTA MABTA PARA EL MAGDALENA conten.Ida en este certlflcado electtonlco se
encuentra emitida  par una entidad  de  certmcaci6n  acreditada  por el  Organismo  Nacional  de  Acreditaci6n  de  Colombia  (ONAC),  de  conformidad con  las exigencias
establecidas en la Ley 527 de  1999 pare validez jiiridica y probatoria de los documentos electr6nicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, par lo tanto, la firma d!gital que acompafia este documento la podra veriticar a traves de su aplicativo visor de
documentos pdf .

No obstante, si  usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su compiitedor, con la certeza de que el  mismo fue expedido a trav6s del canal virtiial de la
camara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias y cuantas veees lo requlera, el
contenido del misrro , ingresande al enLace http6.//sii.coniocamaras,co^/ista/plantilkvov.php?emprecaa2 eeleccionando la camara de comercio a indicando o` c6digo de
verif icaci6n x63DfvQH 1 I

AI realjzar la verificaci6n pod fa visualizar (y descargar) iina imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se real!z6 la transacoi6n.

La tirma mecanica que se muestra a contlnuaci.dn es la representacidn gfafica de ta tina del secretario jurldi.co (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comerclo
quien avala este cerwicado. La firma mecaniea no reemplaza la firma digital en los documentos electr6nicos.

ff-i-I+@=
Bibicieei Morgorilo Ovolle De Andrdis-ho

***  Fmthl,  DEI,  cERTIFlcADO  ***
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Formulario del kegistro Unico Tributario 001
2. Comepto EE    Actua,izacton

4. Nt]rnero de formulaho

7 7 07 212489984{8020) 0000014885821-4-5-8

5. Ntimero de ldeTifecj6n Tribideria (NIT)

900924278
lDERTIFRACI®N

24. Tipo de corthbLiyente

Persona juridica                                                         1

Lugar de expedieidn              28.  Pats

32. Segwh apellido

35. Razch ±
OPENFARMA Sjls
36. Nombro comerciaf

OPENFARMA

38.  Pais

COLOMBIA                                                                   1     6    9
39. D®pertan~
Magdalena

41. Direccich priTkap

CL 30    2    57 BRR MANZANARES
42. ctweo dechbrfu          openfarma.s.a.s@gmail.com
43. C6digo pose

ActiviBad eoon6mica
Ac- prfugiv

46. C6digo           47. Fecha inicio acthrdacl

|4    6    5    9||2   016]01,0   6|

27. Fecha egivicich

40. CiudadThrriopto

Santahfarta                                                                             0   0    1

4220993
CLAsujlcAC16N

45.Tel6fono2                                          3   1   0  3   5  3   3   8  4   4

Ooupacich

48. c6digci           49.I Fecha !rico 3c8.dried

LiL6_±_5|'L2|1_.6L0ul
50. C6dioo 51. C6digo

L___.  ._i
F!asionsabllldades, Calldades y Atribtitos

53.c6dgiv|5     |7     |9     |14|4£k_2L5__5LL_
05- lmpto. renta y compl.  iegimen  ordinar

07- Retenct6n eri fa fuente a titulo de  rein

09- Retonci6n en ie fuente en el irnpuesto

14- lnformaute de e}rogena

48 - lmpuesto sabre las ventas - IVA

52 - Facturader electfonieo

55 - ]nfomante de Benedciarios Firrales

ouigatce eduaneros Exportadores

54. c6dap 57. Modo

58. CPC

dNPon^NTE:Sinpgiviiciodefa&acblaEzacfonesaqtieha)rat.igar,lainfedpci&ncoctR®gideOnicoTtibtltarioRUT-,toodivigenciaindednidayenco[isenl.neiafro-exigifasorenovacian

59.Anel.as       SI   I    NO  E                                              co.Na.deFdios:  E                                      61.Fecha 2022 -12 -31  / 10 : 26: 49

La ifrormaG!6n sumin.shada a ha`ies del flc-riario o6cial de inscripei6n. actializadch, suspension
y cancelaci6n del Regivsto tlnico Tritxitario (RUT). debefa ser exacta y veiaz: en case de consta€ar
inexacthid en a!g`ueo de los dates suminishados se ade!antaral los procedimiertos adminis8atives
sanciooatorias a de gjspensich, segdn al case.
Pafagrafo del aTtioulo 1.6.1220 del Decreto 1625 de 2016
Fjrma del solicitante:

Sin pe¢uicio do ds verfeaciones que fa DJAN realioB.
rBma autorizada:

984. Nombre     VILARETE QUINONES JUAN CARLOS

985. Cargo        Representante legal certificado

Fecha generaci6n docirmento PDF: 2804-2023 10:03:31 AM
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4. Ndmero de fomulario                                                     14885821458

E     -    .'       .EI

1111 IIl Ill     llllllllunl

I,.AE].` i

(415)770721489984 8020     a  001488582145 8

5. Ninero de k~ Trifutaha (HIT)                     6 DV  12. Direccfro s-hal                                                                                                 -|1TBuz6n dectrfuco
9    0    0    9    2    4    2    7    8|   o     !mpu~yAchmasdesantahlata                                                                                                      1      9   i

Cancteiisticas y fomaB de leg omanizacicoes

::::mapridca i       :i===roch± E±        ¥Si¥¥=ir¥¥trgfa
us-de=i=Durfude-ncoonal.~enfal,L|'izadosr`smoslJLJ

CbeGtuci6n. R®gfro y o]tina Reffro®                                 -----T`                       Coliiposiclch del cgiv
Ckx- 1, Consttuci6n 2 RofomT.a                  -

82.Naaonat                                                  1    0    0     %71. Clan 04

____-_-_
72. Nbmco 1

83.Nacjonalp`}blieo                                              0     .       0     %73. Fectta 20160104
74. Ndmefo de nctaria75.Ent]dadderegisto

03

_-__---L.-_-
84.NaQonalpnv8do                              1     0    0     .      0      %85.E>nranioro0%86.E.chapieropt]blioci0.0%87.Extranjeroprivedo0.0a/a

76. Fech d® rfgiv 20160107

77. No. Matriout@ memantil 0000173761
78. Departad©to 47
79. CiudadnAurgiv inl

VIgene,a

80. Desde 20160104
T_

81. Hasta 99991231 III

88. Entidad de vigilancia y control

89. Esan acul

49

9`}. f®chit c:embio de esfado

L2_0| £ , 0  1 , 0  7 I
'L_I

:,,I

I,.I

I                                                        .                           I____I

91. Nanrrm de ldenlificaci6n Thbetaria (NIT)                                     92. Ov

&7Oo#gr#Oed,deeingivtifkaeichtnbutarfu faN&mongaleL:ffie##tr*ing
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Espacio reservado para la DIAN

Regina                  3      de                 4         Hoja3

4. Nt]mero de formula fro                                                      14885821458

E    .   .I       ,B

ii4m710172[148un4!8!Oi2Olo!Ouri!sl8i2un

.„`.rpE].':

5. Nomero de ldefuscaedn Thbt]tan (NIT)                           6. DV   12. Dire± seccioT`el                                                                                                                                         14. Buzch e]ecunco

9    0    0    9    2    4    2    7    8|   o     lmpesbeyAchrmasdesanlAarfa                                                                                                          1      9   I

Rep-ch

1

98. Represen± 99. Fecha inicio eieroicEo repiesBhacbn

REPRS LEGALPRIN                                                   1    8 12  016,01J||
1 co. Tipo de docunerto 101 ` Nornen de idonfficaci6n                                                                                                                                     `.02. 9Vrfe.ifroodetarfefaprfesrmai
C6duladeCiLrdadan(     1    3 10     8     2     9     918     5     3                                                                                     I

104. Primer apctido                                                  105. Segundo apdido                                                   106. Prime/ rombne                                                         107. -riombes

VI LARETE                                                    I Qu I NON E S                                                       I JUAN                                                                    I CARLOS

108. N`1mero de ldcotificacich Tn.butaria (NIT)                      109 .DVI 110. Raz6n social represieutE!nto legal

2

98. Repnatacich 99. Fecha inicio ejercicao reproseL`'+fac(6in

•,L1
1 00. Tipo de documerfe 101. Nfroero de identificaci60 102.  DVI 103. hldrnero de tariefa profesional

104. Pnm8r apdifro                                                       105. Segundo ape«ido                                                I       106. Primei me+mbro                                                              107. On ftombfes

I I

loo.  Ni}mero de ldentificacich Tributaha (NIT)                      109.DVI 110. Razch socej rrLpresentarife, legal

3

98. Representadch 99. Fcaha iricio qi!trcich` .repieschtaci6n    11

100. npo de a-nto 101. Nfroero de identificaciorf                                                                                                                                                 102. DVI 1 03. Ndimero de tajefa pftrfesional

104. Primer apebido                                                         105. Set;.InoLr` apellirto                                                         106. Primer nombrB                                                                107. Otros nondsIll

108. N8mero de ldenfficadch Thibutaha (Nl1)                     10:i. DV   1 1 0. Fta¢fro sol-ul representanto legalI

4

98. Ftoptesentacich 93 _ F:echa inicio qjereicie reprosenlaci6n

Ill

100. Tipo de doamefto ``01   Nilms±ro de iieatjficaci5n                                                                                                                                                      102.  DVI 103. Ni}mero de tapeta profesl`onal

104. Primer apeEk)o                                                       105. Se3undo apdiido                                                        106. Primer rombre                                                              107. Otros nombres

11 I

108. Nilmero de lderitificacich Tribtterfe Qt:T`,                     log.DVI 1 1 0. Razbn social represenfante legal

5

98. Representacin 99. Fecha inicio eiBrcicio represoulaci6n     11

1 00. Tipo de do- 101. Nwhero de id8nfficaca6n                                                                                                                                           102. DVI 1 03. N8mero de tajcta prrfesional

104. f"mer apefty                                                     105. Segurde apebido                                                      106. Ftimer nombre                                                            107, Otrce rombresIll

108. Nilmero de lderriificacich Tribiftaria (NfT}                      109I.DV 110. Razbn social representarde legal

Fecha gtneraci6n documento PDF: 28JD4-2023 10:03:31 AM
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4. Nomero de fomularlo                                                    14885821458

EI_       .      .'           .IEl

1111 11 Ill     1111111111      I

.,.^E).I :

4i5 77o72  24  9984 ao2o  oooooi48e  8214    8

5. Ndmoro de k~ 1.ributaTfa (NIT)                    6. DV  12. DITech s±                                                                                               -|1TBuzch ®kxrmco
9     0     0     9    2    4     2     7     8|   o     lag.es:bsyAchamsdesanfalAarfa                                                                                                               1      9    i

Establcelutedes.apnciae,socoqLde,ofciles,sedeson-enF®Tos-

1

160. Tipo de estobkrfuiento                      I 61 ` Adividad econ6mca                                                                                                                              r-Establee.mientodecomerCio2Comemaoalparmayordeproduetosfarmac6utes.rnedlclnales,cosrfeticog4645i

1 62.  Nomfye del eslablecirnierito

OPENFARMA

163, DepartarTunto                                                                                     164. Ciutad/Municiplo

Magdalena                                                                 4   7      SantaMarta                                                                        0   o    1

165.  Chrectrfu

CL  30    2   57BRRMANZANARES
166. NLlmero de mawha memant]l 167. Fecha de b tTladia;la nrorc€irdl

00173855 12   0    1    6   0    1    1    2

1 68 . Tek5fro 169. Fecha de oer<e              11

2

160, Tipo de establecimiento                           161. Acthrded ecohomica                                                                                                                        I

162. Nombro del astabfamiento

463` D_to                            r a¥"Tn=j=---
--_---165.-r'

166. Nwhco de matrlcula mefcantil                                                                   li5:TFecha de fa man.oufa nercantil

I

1 68. Tekftyo 169.  Fecha de cierre              11

3

1co  Thpodeesfabtoonlento                   il6iTa=.3ledT=coTTinT=-                                                                                        ,

162. Nombre del establecimiento:

163.  DepaTtzHTrmto                                                                                               164.  Ciudad/MLiniclnio

165. Direcci6n

1 66. Ntimero de matriouta mercantil 167. Fecha de la matiaila rnemantilI

I

168. Tek5fro 1 69. Fecha de derre            I,

I
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CollTkAT[T^ n E8E M®®mu Nl.NL pool imponede medient® o-achuci6n mctivede on
c.Ioao a® mute.. sanoone. pec`inl.nrs eq`m/.ute al cero p+rdo uno per ®ento (a.1%) eanae.I
del  valor  del  oontmo.  setwe  fuerz.  in.ipr  a  caco  ltrtuto.  acT^yA  Cl^U3Lll^  PENAL
P€Cu"l^+ En c..a de maimpNmieuto tot.I out].bb y defif`thiro per p.roe del CONTRITrsT^`
de las at]ligacion.a orevims en A contrste. cke ®et)ed p3oar a fa ESEM®.pit.I HLsll a tl-iulo
de  Pena  Peouniade  b .uma  eq`Ii`oI.nle .I  10*  dot v.lot eel  conhto,  qu.  i. Imputati  al  de

#n|#Ti####:u:t#dei##¥=ALthso'L.E&nTreomemd`ife
lguer.n  no  .idgca  al  centrdth  le  cm.thuciort  de  oerentlae  gra  b  |caici6n  ad  o®icto
coritr.clu.I. O€C-A C^Dllcp^D: EI Naor^L in.diaiil. re.oLicton mothod. poert a.cl.r.r
La caducN]ed aemirri.e.tiva eel contr.lo. si el CaNT"rmA. hcurre eri hecr.es con.litini`oe de
hcunplimiento d® I®s odi8.a- . so c.ago ace afeden de rrl.rrm gn`e y dimet. I. quictoo

#ffi:fe#rg®i:to#giv¥d'ofacouonm?=':=.#^cjesTrfuFrk°p6utresr
aoen I. inl.rpm.eton a. dguca a. .ut ..fty`il.eco. qu. piiedon cond`icir a . p.m&.06n d® la
eiecuc}6o  ool  contfro.  1^ ESE+lospITAL  HISMl  si  n®  so logra  acuedo lot.Ipe`ad en  .cio
ndlmnlstn.ova eebld.rneme motor.to. I.. Clfum. o®|eb a.I. ed.rema.. 0£C-A SEOuNOA
llooee^Cm llNL^"AL Si d.rfuo a. I. .).cod®n a.I eorthfo hi.r. it.a..ano ntrodlicii
vari.eonel en el cont"o y previ.meofe lea  pnes no I.o.n st  ecuedo respectho]  1^ ESE-

#TELHL#,'#Trmr¥®ng:#.£T##TTE#Eofa:frffiffi
`lltll^TER^L: L^ ESEJl®.ut.I NISNI .n acto adminiwho d.bidamerito motf`r.de dt.pondfa
fa I.mmacido anaiciped. ed oontryto on lo. 6Igui.in.e oomoe: .) to ml.ut del ccotr.in..  b)
a»neo la exigenci. del Serrioo Pt"ce b I.qiiion a I. .itu.clch de ore.n p6b»oo lo inpcogr. c)
la ces.cl6n de p®go. Conairso de .cnedorea a embapoe |udbales del I-Gab que Ofecaco ®c
in.rtere    oral..    el    cumpimi.rto    a.I    cofinto.    O€C"^    C`l^RT^:    CONTROVEnt*^S
Col`m^CTU^LES: Si duf.me to efecLrado eel ct.ntreto, ec lleg.re e p.e.enl®i confro`nei. gee
implea fa decue.6o eel conmto.  fro p.rtco  centretentes buoarch lo. mdles pertin.nte. pen
sodeionar on lem. qil. I.pia. y dncta a. givelemx.. y elecr.pine.a «iqufi. de .. unna.ace
eenmctialea. P.I. ul Ofecte . aupif I. ereenci. .cndton d empho d® to mecm±rne. ee
sokician de I. conoicoersla corinclua) y . . concll.clan. .rhig.ele compoacien y tine.ecth, a.
~o . qB diqoacione. leg.lea vigentea. B£CN^ ChJMTAE CE9" eEL Con"*T®: EL
CONttt^"T^ rio podr® ee®ef I pre..nl® ccomo tolof a p.rddrcde . pebm. r`.turd a
jurFdica   sir.   pnev®   .ulutaeidn   escuta   de   lA   ESE-HOspltAI   HISMl.   Bee-A   SEXT^.
Nli±e!±±e^Bca. NCollp^TeLIOAOES Y Prol+utclas3: EL CONTft*TBT^ eecier. boo
fo ®r.ved.e a.I i`nm.nto. d cu.I ae emlenee pest.do oo.I fo aeep`.cur y 6m. Oel p.escole
comn.to,  que  ro  se  hot .  mcLii.a  en  cau..I  epln®  de  Oubiune  o  mcarrtpstiunde  y
prohie.cmca pmm.s on li lay. tNCN^ SE"L ""^CNin: El pcoente corona podfa
dan.e pop terminedo per mutue .CLN)fdo eme partes. a on foma imml po. Of hamgiv.Onto de
fo. oeng.eion.e a.rwie.a eel cont"o. par ou.Iquera a. .lac. a. aaico con b ~lcoto on fo
toy ee de  1993. O£C-A OctAVA WP`JESTae:  El contretlsto dot.erf p.g.r ut inpuestes de
ereen  necionel.  aepafl.menol  y municDal  de  cste  oonmo  en  13  cLwhf.  ape  sehae  La  Ley.
"ECN^ I.OVEmA  .EftFECCIONdimo Y EJECuC16.I:  El pro..rit. confroao so uti.rid®
pert.cconado iin. v.z sou susgivo per lac a.rtco. y pera co ¢onicidn r.qulere I givkrfu a.
oegi.fro  pro.upuonal  mspectvo.  .I  roc®o  a.  page  par  conceplo  d®  a.I.rrmlde  eel  ardan
{Iep.rtemcot.I y municipof , b aproeacian de gal.Ow.. . I.a htbon y I. ouacnpclch Ou act. de
mco  de  .ctividee..  .in.  el  conmth  y  el  sopenoor.  `A®Ean^:  aelra^CmES  ^L
SISTEll^ OE SEaLHtD^B S®G^L:  EI CollTRAT13T^ ddedl pees.nt.I anto tl Siipemsor
Te.pectwo eel Oentr8lo ee in.I .... in.n.Llal. .) uk.mo p.go Vigonte qu. hlya rfutt.edo a la E.P.S.`
PENSIohl  V  ARl.  to  cLi.I  teal  mdl.pens.be  pro  el  oe.pecthro p.go.  VrsEanl^  PanER^:
uOLlmcIolil:  be canlormie.d  con to diapceae co a mia.lo  11  de I. ley  lso de an7.  .I
pneaeltto comrato a.eer4 liquid.rt. dontro de be cLlatro (4) in-ca s"*erte. . a .jeaioch a.

IsO S^LuO u~ CO.lpko..ISO 0€  TOOOS   '
Ca...eter:) Tnencal eel C.ribe feutt .I Eft.dlo Chele C.stro ^r.cataca. Mlctito4`
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E.5..a. itosp!T&L IC*CAL
¥ca.ngA BfeasAgt§ Eg±fi
i, [i tucT=q 4trl €nmt}i® rn lr. StittifF]
N I T. 81 9Ooa632 -1         #..`*?Oil:¥¢¥,€tl#

COHTRATO HE pRESTAcioN DE 5ERucios  rlo. 084-2a=i
mformacifen de la E.a.E. Ho§p!t3l la€a!

I nfofrmai6n del CentratistaZofraRardis Banaflera - maedaleca
E.S,E, HospitE! local Zt}na

C®ntratisfa: OPENFARMA a.A.SSoclal: Bananera -Magdalena

Direccldn: C8lle 5 Na. 1C -ca Sevilla -
Dlreccidn: CALLE 30 -rri!2-57 5ANTA

Magdalena MAfiTA
Tel€feno: 3i459784a4

---Te!€fora:
3084303315

NIT: 919+cos.632-1 N,T a C.C:.
-5d0924278i}-----

Er!tre lax contratantes Ooctora AnlA MARIA cAST!Las armCia, iderttificada Con fa Cfd-ula
de  Ciudedania  h[o.  1.118,840.714,  expedida  En  Riohafha  -  Guajira,  qulen  obr3  en  su
calidad   de   G±f€ote   de   la   E.i,i,   HOsflTEL   LOCAL  ZBNA   BANAfyERAt   Decreta   de
Nombramiento No.  148 del  16 d€ maya de 2020 v Acta de Posesidn  Na. 087 del  16 de
maya  de  2G20,ciuien  en   1®  su€esivo  y  a5pefto  de  este  Eontrato  se  denominara  la
CONTRATAfttE   y  per la  otra  parte  OPENFARmA S.A,a   con  numero  de  idfntificacidn
tributaria  "lT  gD0924278D  repre§entada  leaa!  mente  per  Jum[  CARros  VILAFtFTE
QUIRONES Con cedula de citldadanla N9 1,8BZ,991.a53 de s3nta malta quien en adelante
y para todas los efectos del presents contrato se denominara el CONTRATrsm, hemos
acordado celebrar fl presente contrato que se regir5 par lag normas legates qua regufan la
materia de qut trata y en particular per los sigu]entes tsrminos y condlclones prewias a las

E:=-::::==drg:ii;!jji===:=-
1.   QUE   la   E,S]E.   IlesrmAI   LOCAL  ZO«A   RANAtyERA,   elabord   lee   Erfudies   v

Desumentos  Previes  requeridos  pare  este  pracese  de  Seleccidri,  €n  donde  se
justiflcS  fa  ne[tEidad  del  Servttio,  la  viabilidad  juridica  de  llevar  a  cabo  este
proeeso v demas [£rmines y condicione5 del mismo.

2,   Que   la   E.S.E,   HOSPITth  LOCAL  ZotwA  BAIfANERA  cuent@  con   !a  apropiacidn

pr€Suptie5tal requerida para garantlzar la cancelacidn a paBo del presente acuerdo
de voluntades, dentrc de la Vigencta Fiscal 2¢21.

3.   due el presente lnstrijmento acordad® se rigs per lo sefialado en las narmas twlles
y comerciales Colombianas de conformldad con la Ley lco d€ 1993,  EI Manual de
CBntrataE16n  ¢e   !a   Entldad,   normas  generalES  apllcables  3  1@   naturaleza  del

presents  contr3to y  en general  par el  D€ngcho Privado.  El cu3!  5e regFr5  pot lag
5iguientes:



9,S.£. H05PtTAL LSt=Al
i\.  €#a:\;`f      fisREth  EjfaREASngBmfi

i.3 9t&er2a dftt ccarnh{® t:ri `a +.aLuri
N IT. 81ae 03632-1         #a*W; ;#asT#£ffi#i

EohfTRATQ es pftESTAclotw 8E sERvflas  NO. 084-2021

ELAu5LJLA   PFtlh8ERA+-   0"mD:    E[    CohlTRATISTA,   cori    plena   autononia    tEcnha.
administratde, operaLi\ra y firianaiera de so parte, se chliga pare con  LA E.5,E. HOSPITAL

ICCAL ZONA BANAhl£RA, a realizar los  mantenimienEes pre\fenthros y €Brredihies de los

apuipes  blameBicos  de  la  E.5.E  Hospital  local  Zona  Bananera  con  lag  espefificac!ones
minima§ que se desei.iben a eBntlnuati5n:

EspEclFirmoNEST££ni!cAs:

ii •-i                       EQul po
AMALGAMADOR 6
ANAuZADOR QulMtco 2

ASFlfaDOR
_5

AUTOCLAVE 6

BAIANZA aE plsoFTAiiiME"o 2?
B0MRA BE !NFtlsldNti-fuiA-Ctlfu.fiarhiffuAL 1

6
CA-MA-ELECTR`lcA/MANUAL 14

cAMiLLA B`E REcupEincioN y
27TRAayspoRTE/G!NECoLOGltt

i cENTRiFUGAMi[ROcENTRiFuen 3
: CONTADOR DE CEluLA 1

CuNA ACRlucA 3

BEA 3
DOPPLER FETA!. 4

ELECTROcARDlasRAFo 5

i-E-ti-ulpost}EOREANO/PABEO 17

I PRONTO LUX __2J

rF-0-rri-EriDOs[Bpies 19

ActMdede5  8enerales  qua  se  deben  realizar  a  todos  lee  equipo§  biomedice5  se  alta,
media, baj@ te€naldgi€a y eapecializeda:

1.   inspecaidn de [ondiciones ambientales

2.   Iimpieza integral externa
3.   IJi5pecci6n erLerna de! equiQo

I   ar,4 lmri mmem Tl -Cane 5 th.10-04 Se"la, Zona Ean4neTB

:  :€£e#::#o=:?t¥::tn¥b::annaenr¥~n;t::2%#teqna: §¥:::: ffffFRE`RE.:`-..5RT.;:``;§§.f±i



9.S.E. HOSPITAL LOCAL
fagSREffi  j=fihifiRE E RdL
i r. Pti*t.€& da[ cat.I.I)i® Err. tn ~.zllL&d
NIT. 8i9OO] a a2-1           ,?®".y¥.ngour=:B¥==si=

CONTRATO " pRESTAcloN aE sEnvcios  NO. QG4-2a2i
4.   Limpieza integral interna
5.   Inspeccich intena
fi.    Lubricact6n v engrase
7.   Reemplazo de €iertas pertes si €5 necesario

8,   Veriflcatich  de parimetros
9.    Reifisi6n de seguridad eli§[*rlca

10. Prueba5 funcionales completas
11. V  lag  demds  dE  acuerdo  a  espetificactenes  del  fafrocante  pare  cada  eqii]po,  @1

riesgo pare el patiente

S!qu~t_P9__g_ETRABAIO_

El contratista es libra de establecer el ndmero de personas a utlifear en fa eieouddn dct
contrato de aciierdo con e! enfoque ofganizacional que d€ af mismo.

Es  chheatich  del  CONTRAtlsTA,  suministfar  y  mantener  todo  el  personal  iddreo    y
calificedo  que  sea  necesafro  pare  el  desanollo  dl  contratos  en  oumplinlento  de  le
i`ormativided visente sobre el marltenimierito hospitalario en el decreto 1769/1994 y sus
aclaratorios en  1617 de  1995,  circular eiftema 029 de 1997 y m9 dad 2coa, resoluclch
2cO3 de 2014.

E!  personal  debera  tenet  dedicati¢n  ex€lusiva  al  presente ¢ontrato con  ESE   HOsrmAl
locAL ZONA RANANERA, acampaftamiento parmente brfndande soporte a fa ESE ante lan
funclonarlos    de    la    superintendenEi@    nacional    de    salud    y    secretaria    de    satud
departamental, cuando qierzan funciones de vigilanci@ y control sabre el mantenimiento
hospltalario de la instituci6n.

EI  CONTRATtsTA debs coaperar on todo  ha rrfercote  a  la  adminj=tracidn,  stipervis!dn  y
¢ontr®l  tectico  del  desarrolto del  §enricio,  re§oluer  rfu]damerite  todas  las  piregLintas  a
ac!araciones     salicitada£,     estar     prEparado     pare    sostener    discu5jones    tfenicas

personalmente  con  la  ESE.     El  representante  del  contratlsta  dct]e  ser  tecmcamente
competente v tenor capac]dad para tamar dedsianes sobre ELi3[quier asunto tecrtlco que
5e pfesente.

DOTAa_QN!!i2!E_LcooirTRATtsTA

5ers responsable par in segtlridad industrial de todQ personal que trabaje pare el, !o cual
suministrara  los  equipas  de  prct€cci6n  3deeuados  5eE&n  la  naturaleza  de!  ricsgo  que
rreanan  condidones  de seguridad  y  dicienda  para  el  usuario,  de  conformidad  con  lo

27.a !wh CrmEm tl - eade 5 ire, 10-04 Seulllat tona BandrteTa

&e##e#o:3#E,,::L::E:¥onnaenreLr::E;8#tennapdgg:::3
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cONTfRAro DE pRESTAcloN RE 5ER'vct05  ire. 084-2ozi

es{ableci{Io  en  to  resdiuclrfu  Nsoz400  de  mato  22  de  ra79  E5TATUT0  DE  SEGURIRAD
INDusTRIAl ,  previo al irticio de lee trahajes, ed  ConTRA"STA   sera  responsible qLie ct

ppersonal  a an cargo est6 dch!damente donado de  lee uoiforme§  de tTal]ajo de  caleado
apropiado pare desempeftar la labores segdn la leglslatidn eo!ombiana en oumpliniiento
de  lee  reglamentos  internee  de  fa  instanfro.  Asi  mismo  el  peTson3l  dcher6  estar
identificado don el lagotino de la empress a fa enal pertenecen y con 5u respective cameit.

±±±±±i_qu_smas EQuicas ¥ HEBpeQ4.!Engl±S

Tedos los materiales, equlpes y herramientas neresaries pBra el 5ervicio Cue se sofi€lta,
dEberan  ssr  suministradas  par  al  contra*ista  par  to  tantq  no  puede  haeEr  u5o  de
elementes pertenedentes a la ESE HOSPITAL LOIN. Z0h!A BANAhlERA salvo autori2acich

prevfa de fa gerenEla y/a sopgivisor dad €ontrato.

Debera dispaner de  rapa  (p!jamas}  para  {r!gresar  a  las  areas  estenLes  quirdngicas de la
entidad, el CC}NTRAT15TA. srminlstrara L+na faa de tos equipas y herramientas que tend fa
a disposictch v que piense Litiliz3r durante la qiacutich del s8rvicio basado en tog equlpes y
herramientas m{njmas ne€e5arias pare ]a tlecLi€iSn de la labor a ejesut@r.

cotwDICIONES DEL SERV{CIO.

lug sewicies requerides al Eonmtista d€biEran 3segLirar que El proceso de mantenjmiento
hoapita!ario sea lideradB par un profeslonal unl\rersifario de la ilngenierfa biomedica, pare

farantizar e] "mplimientQ de tea aspectos {qgake exigidos par fa rarmati\rlded v|gente
sabre £1 frmtenimiento hespitalario |Peergtp 1769 de 1994 y so aciaratorio el 1617 de
199S cirenlar cxtema 029 de 1997 y 049 de200B: ResalLJcldn 2cO3 de 20H},

Log  servicios  requeridor  al  cipntratlsta  deber5n  ssr  autarizado§  per  parte  de  la  ESE
medfante orden dc trabajo escrita y/a enulnda qor media electrdntco.

EI   Centratlgto   debc   tener   ceiprcided   de   respuesta   inmediata   a!   moment®   dc   so
requerimiento entre otros intluye:

I     Acompafiar  a  la  institueidl.I     en  lag  u]sita§  que  realilan  log  funcionarias  de  la

5uper!nlendencia Naflonal de Salud, direetiane5 Seccionales ¥ Departamentales de
Salud,  efltre  otrus,  cuando  ejerzan  funelones  ae  lnspeEei6n  v"antia  y  coutral
sabre  el  man[enintento hespitalafi® y demds proceso5 de5arrol!ados de grstich
tecnalSgica en rdnd, en fa institrfu.

I    Cubrir el semclo de mantenimient8 Integral haspitalario durante las 24 her=s del

I    27A in eqrrerali -CalLe5 No.1044 SedLla, ZmaBmanEm
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cearmATp DE PRESTAcloN DE SERvcles  ire. 084-=02i
dfu de hones a domingo incluide !os dfas festiuns.

•     Efaberar un unfrorme de kedlcadore5 de gesti6n eon los hlpendnoules re=pectives

que nos relacione fas actndade§ de tog re€jstres dE actas Lecnicas escaneada§, con
los sopoftes de page de Lee parafi5cales

•    Presentar relaclch measuel y fisicos de rapuestes y/a accEsories utilizada5 e ale

desarrollo  contractual  y  que  atecten  el  rubro  de  comectitios  acordades  en  el
contrato

I     Asegurar  el  fuflEionamiento  Continua  y  efifaz  de  los  eqLiipQs,  minimizando  la§

posi5Les pafadas eemo consGcuencia de a+rerias, al objetivo de disponibilldad total
hB de emtenderse coma alcanzable

•     Elaborar  actualizar,   custodiar  y  centralitar  lag  hojas  de  vide  de  lus  equlpos

blom€dicas de la inst-ituci6n, Ias cuales ser±n propiednd de la ESE.

•     apoys en  la  realizactdr  y actualizaci6n  del  imlentario t6enico de  las bienes  qua

hacen  parts  de  este  estiidle  y  que  se  encueatl`an  en  1@  institucidn  a  que  se

adquieran en al desarrolle del obieto prapuesto
•     asesorar y acompafiar la actualleacl6n del plan de manteniThento hospitalario

•    acompaiiamieuto   pera   la   recepdch   in`ientariade   y   puesta   en   martha   sin

incremento alguno de! cesto del  contrato de les nue`res quipQs e  instaladones
edquir!dos a lntrorfucidus par la entidad €ontratante

•    sumlnistrar un  personal  id6neo  con  la  formaddn acadfmica  riequerida y con  fa

sufidiente  peritia  y  experientla  eri  el  maneja  de  log  equipos  existentes  para

garanttear un soporte $4enico dytimo„
•     Para el prceeso de verificaci6n de los equipos biorn€dices deberd contar con los

equipes patrones con qLJE cuente el contratista debidamentc calibrados,
a    Estos  preclas  lnduyen  manteniniiento  preventiro  soporte  t6cnico  24  horas  y

traslados a teda§ las fedes que hacen de la ESE. Hespital local Zora Bar]anera.

_peLur_ENiMiErmopREvepr_i¥q

El mantenimiemo preventive se realfa@ para la pre`rend6n de falfa= en el sistema

que mantiene en Servicio un aputryo blom€dico y que e§t£ =¢metido a un trabajo
constante  que  cumplen  determinadas  funtiones  Se  mantengan  en  un  range
dptimo  de  funcion3miento,  con  to  oval  se  puede  gar3ntizar  la  continuidad  de
utilizac!ch de log eqtiipes iutervenides y mayor confiiabjlidat pars so aperacich.
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codiTRATO BE pREFTAclo« DE 5ERvclos  NO. a84-202i
Par lo anterior  la  ESE  estab[ece un  prngrama de  mantenimignto preventivo anual  para
eada uno dB sus eQu{pes durante log periodas fiesom€ndadas per el fabricante v/a segth
185 ne[esidades identifi.ada§ per uno de la= pauipos.

E!  [ontratista  §e  chliga  a  e!eeutar  el  plan de  mantenimientQ  preventive  establecido en
conjunto  con  la  ESE,  dentro  de  la  oportun!dad  y  cal!dad  que garantice cenflabilidad  y
continuidad de !as servicios durante el plasa establetid® efl este eftudio.

tog  tfab3jos  de  mantenimiento  preventives  realizados  per  el  contratista,  tend fan  Lin
periodo de Earantia de ties {3] mese5 contada!  a  partir de la fecha de generacldn  del
respective reporte de servi€o. log dafies o !neerlyenientes generados dentro del plaza, se
entenderan cubiertes pot la garantia y no tendran cesto adictonal pare  la ESE Hespita]
local Zona Bananera,

El  oferente  deber±  hacer  las  rapafaciones  de  los  equipos  lag  veces  qiie  sea  nece§ario
durant€ el tiempo que dure la garantfa e*cepto dafio5 no relaciQnades con lo5 que dieron
grigen a la garantia

lag  5igui€ntes  aetividades  son  con§ideredas  integrantef  del  mantenimiento  preventive
manor, propi8s de! dia a dia ejecutad3s par tl equipo minima d€ tfabaja, par 1o tanta na

generan ?ago para la ESE debidc a qLie est±n inc!tlida5 ?Br al contratist3 en log gastos de
admln!stl-actch a 3mprevisto5 dei valor Qfertadg entre lcs ouales tenemas entre otrosi

•     Cambios de bombillos

•     Destape/cambio de flltroE

•    Cambio de sensores
•    Conexi6n demangueras
A     Revisi6n de fuga5

•    Cambiodepapel deequipo

I    Cambio dE soda fat]5tica

I     Emitir Lln diagnostico a concepto tEeni€o menor

I     Acompafiam}ento ¥ capacitacidn
•    Otras actividades mengres a no previstas en e] plan de mantenimiento.

EI  CONTRAT]STh  debera  presentar  ufl  repare de  5ervicjo  de  13s  astividade§  realizada5
donde sf espe€lflque unldad donde 5e pre§t5 e! iervicio, tipo de mantenimiento, nambfe
del fquipot 5rea a lngar donde se enenentra, medeE®. numero, de sErie y diagn6stico, es[a

r    27,4 kin, thrrem 11 -Calls 5 No,10-cO Scottla. ZorLa 8armema
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informacitin  deberd  5er  entregada  impresa  y  en  media  magnftica  al  sopervi5or  dd
contrato.comogoportcdelafacfufacorrespondiente.

AsfmifmoelCONTRATISTAdeberareal!=8rlosmarttenlmlentesc®rrectivesnocomplejes

q¢e  sean  nececartos y qua  estth  al  a'cance  del  profestanal  encamado  pars  la  debida
eje€uci6ndelcontrato.previoautori!aci6ndelsupervisordelcoll[ra[o.

PARAGRAEO:ElcontratistaencumplimientodelpresenteobjetoseobligaaCumpllrCon
lasespetifi[acione5t€enicas,cantidades,valomasyobrig3cionesdescrita§enelEstudiade
CanvenienciayC}portunldadylaPropue5ta,tos¢ualeshacenparteintegraldelpresente
contrato.

:oi#:tuoIA5e::Ghua"stDaA;:::F#;B±+I;8g:g::a:dp:¥a:smu:::::Efa¥e:eae;#ac=i6rnj:Col
contados desde la suscripci6n del acta  de i"cio.  prevlo "mplimlento de lffi nequl5m§
para   la   ejeeuci6n   del   contrato.   e§   dectr  el   Registro  Pre§upue5tal   correapondient&
!£!§E£!£!B.-Paratodos1o£Sfectosle8aleslanIendaSerapofdtfrmin®deduracldndel
contratoyCuano(4)me5E§masparaefectosdeliquidatici;stfmprey[uandaLAE.S.I.
HOSPITALLOCALZONARAAIANERAa5l1orequieraysallcite@1CC""ATISTA+

CLAuSuIA TERCERA..

Ia   necesidad   de   LA ESE    HOsprmL    LOCAL    ZONA    BANANERA,    existe    apropiac{ch
Tenienda en cuenta la identificacich de

`      __  _-__     -r. -r---|+,,\
presupiJestal  pare  la  presente  tJisencia,  el  valor  asignada  pare  Ofectu@r  el  proceso  de
cantratacidneshastaparlasunadeVEmTEmlELO"ESDEP€50SmcTE{$20.OcO.00a}.

roRMA   ce   PAGO.   LA   E.S.i.   HOsprTAl   locAI   ZONA   BANANERA,   [ancelara   a   EI
CON"ATISTAelvalardelcontratodelasi.guieritemanera:pago5parciale5dekesumasa

que  hubiere  lugar  de  canformidad  con  los  servicios  autorizadas  y  ejecutado§,  prevla
presentaclbn de lo5 siguientes documentas: mediantes pago5 partiales en madattdad de
mensualidad   vericjda   cuyo   valor  se   l]quidara   teniendo   en   euenta   }a   carltidad   de

mantenimientas  realizadas,  pfeuia  prefentacidr  de  informs  de  actividades,  factura  a
cuenta  de cobra  y  dents dooumentee  {aparte§  a  salrd,  pensich  y demds  parafiscalef
fespectivosa5icomaasi€omoeertiflcafi6ndefflmpllmlentoparpartedel§uper¥`sordel

contratoPARAGRAFamlm£RO;LAE.S.E.HOsprfALLOCALZONABANANEqutendraDiet

(10)Ora5Hfbiles5iguientesalapresentaci6ndelacuentadecobroy/ofacturaconSus
•espectto5  soparte3  de  pago  de  Salrd,  para   la  cancelacidn  de  dicta  ob!iaaddr.

2?,£thCaHtma11-Calle5No.Ia-aa5unlla,ZoneEananera
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cai\iTRATO DE PFtESTAcioN BE SERvtlos  de.           oil
PARfiGRAFO 5EGUNDO: Si de la cuenta de cobm y/a factura   nc ha sjdo correctamente
elabBrada y no es p8sible su cerretci6n per parts de la entidad a no se acampahan los
doctimentos requerides, el t€rmino para €1 page 5Ofo empezara a contarse desde la fecha

En qLle se presenten dwhidamente corregide§ a desde aquella en que se haya aportado el
ditimo  de  lee  docurnelitas.  Lan  tleft"as que  se  presentgn  per  estes  con¢eptos ser€n
respensab![ided  del  contratista  y  no  tendri  par  ello  derecho  al  page  de  intereses  e
compensaelfro de ninguna natdraleza.

CLAu5uLA   CuARTA,   -   OBLreACIonlES   DE   lag   PARTES:   Censtituven   Las   principales

giv"Bafiones   pera   el   CONTRATISTA,   ademas   de   las   ob«gaciones   de   ordeq   legal   e]

CONTRATISTh; cumplir con aquellas que se deriven dtl chjeto contratado y en especial las
sigu§entes:  1)  prestar  el  servicio  de  mantenimiento  a  !os  equipos  biomfdicos  quJe  Se

encuentran  en  el  «stado  de  acuerdo  a  fas  cerattedstiea5  del  equiap y  prctoc8los  de
mantenimiento  pregrentivo  y  co«eut.pe.  ±}  oualquier  atro  dafio  que  este  sojeto  a  Lin
cambio de  repuesto y el  oust  no se encuentre e5tabletido en  13  propLiesta  debera  ser
suministrado ¥ gestionado previa autorizacidn emitida par el supemsor de[ conlrato. 3] se
requiere  qua  el  eantratTista  garantice  las  repara€iones  realtladas  a  les  equipos  pow  e!

tiempe   de{grmlnado   en   ei   prngrama   estableclfro   per   la   lnttmuci¢n4}   asegurar   !a
orgivalidad   de   log   repuestos   a  instalar   durante  el  mantenim.lento  y   hadEndo   la

devo]ucigiv del repuesto que §e cambl6 de dlches equipes, lee ouales seran verificades par
e!  appervisor  del  contrato`5)  reaiiizar  la  devolucidn  de  les  cambies  de  materiales  a
rapuestos  en"mibles  taief  rmo:  baterias,  sensores,  Iumlnarias,  bfazaletes,  pera5,
ca8ies, lots de mantenmiento, flltres, !ubrlcantes, aceltes y dema5 a lee equipos que to
requieran   6}:   e[   contratista   deb€rf   contar   con   tedas   las   herram!entas,   insLimes

«ubr]c3ntes,  limpiador  e!ec[rfenlco.   ctc.I  e  lmplerwhes  meednitof  y  de  transports
necesario papa la correcta ejecud6n del contrato. 7} ef mantenlm-edo deberi realizarse
de  acuerd8  a  !es  prctocales  de  mautenimierfe  qua  requiiera  cads  equapo  inclnyendo
ltmple±a interma y ettema, calnbi® de panes a repuestes a¥eriadas, gastedos a fuera de
servicia, lubricactch de partes, a|I]ste v/a ca[ibracich de coda uno de lee equipos €ori su5
fespettivos  accesorio;  8}  el  €ontratista  debera  reali2ar  veriflcaclanes  en  lan  eqtiipe5
m€dices   qua   conesponda   con   herramienta5,   cedifi¢adas,   deapLids   de   hacer   e!
mantenimlento prermtivo, anexando tog dates m±dicos.9} el contratista deber= hacer las
reperag]ones de !os equlpos lan veces que sea necesario rfurante el tlenpo qua dune la

garantia del mantenimiento efectuado, Sin qiie esto ggnere un ct!sto adicional a la ESE.10]

27.4 fro edmam 11 - Cake 5 Ne. 1cO4 SeiiiLLa. Zone Bounera
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CONTRATO DE pRESTAcoN RE sERvcios  too. Oap.zozi
e[   contratista   debs   presentar  informe  mensual  de  las  actividad£5   r€ali2adas   en   el
mantenimiento.11)  en caso que el contratisla  no pueda  realkar el  mantenimiento Eel
servitla  reqLiicra  rctlrar  el  eqLiipo  de  fas  lnstala[IrmE5  per  mss  de  24  horas  dgber±
reemp!azarlo   durantf   el   t!empo   de   mantenimlento   para   evitaT   paralizacich   del

serycio.12idesputs de entreg3r el eqLlipo pare su respective manteninionto, el €ontratista
debe infomiar al suaerrisor del contrato en un tiempa no mayor a 24 horas el dingn6stica
d€l equipo, necesidad de reptiestes y co5to de! mantenimiento.13) s] a conslderacich del

personal, el mantenimiento corrective llegara a 5uperar el  70% del costo camercial  del
equipo, solo el supervisor del conlrato autor!zara la ejetufi6n del mantenimiento previa
aprdeacj6n escrit@ par parte   de la Direc¢i6n de la   ES£,14} uns veg terminada la vis!ta y
real2ado  el  mantenimiEnto  preventivo  y/a  corre€tivo,  §e  entre8ara  el  reporte  donde
incltrya descripcidn de las causas del dafto. Ias acciones llevadas a cat}o para su s®lucich,

los  repues[os   ulililado5   y   las   prueba3  de  verlficaci6n   correspondientes.15)   pars   al

mantenlmlento del instrumental, el contrati5ta debe rea!izar 1 visits de mantenimiento,

y3 que hay piezas con especificaciones tdenicas que nB pueden Ser alteradas ya qLle si se
modifica pierde su utilldad, tienden a sufriF desga§te  fatjBa par 5u impacts, adem5s de 18
Iimpieza de la capa paslva y eliminaci6n de l¢s residuQsj  el Instrumental requiere de un

acuerdo fllo para teds apuella pie¥a de corte y diseccidn ya que esta§ 1® pierden par su

usa normal.16} en contratista debs garantlzar el oumplimlento y la calidad de los servltios
relaclonados con 13 prestaci6n  de servicies gbjeto del  contrato teniendo en  ouenta  las
actlvidades programadas €n el cranograma y plan de mantenimtento de !a instituci6n pare
lee €qijipes  biomedico5 y de dotatl6n hespita!aria.17)  el contratista debe g3rantizar lan
visi[as de mantenimientes depenc!iendo la periodicidad pars coda equipo bjom€diEo, y un

mantenimiento  al  instrumental  quirrirgica  cumpliendo  con  todas  las  especlflcaflones
tdenicas de] fabricante, adicionalmente debe garantifar la permanencia coma minima de
2 t€cnicos a tecn6Loges biomEdicos de lungs a viemes de 7;am  -lam y 2:pin -6pm y sq
rcspectiva disponibmdad los fines de 5emana asi coma tambich un ingeniero blrmEdico

Con experiencja pare solucionar cualquier !mpese tecnico.18}. toda persona que real!€e el

praceso de mantcnimiento preventive y/a correct]vo a los diferentes equipas biamdd!cos
bien sea ingeniero biomedico tecndlago b!omedico t€cni€o biomEdice teenico en electro
medlcina a afines debs presentar dentro de 18 d®cumentacidri requerida exp€fiencia y el
reElstro  iwima.19)lndemnizar  les  perju]cles que  caLisf la  more  en  la  presentaaidn  del
serviclo 3dqulrldo o par el lncumpllmiento de lag obllgac!ones a Su Cargo.20)aft el case de
los equipos que no puedan ser inter`renidos par el contratifta y deban set retiradas par la

ii    27,4 l{m. carrera ll -CclL£ 5 No.10-04 5eulLld, Zora BanaA€ra
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CORTENo DE pftfsTAcrolt DE sERrmo§  i`Ia. ca4-zc=]
lnstituti6n a el  ingreso de personal e5peclalizado, se hef exigir5 que  en mantenimiento

preventfro ¥/a cefrecti`ro sea realiz=dg par fa empresa rgresemante a case matriz en
Colombia can  previa  autorizaci6n  par  pert€ de! sopervisar del  contrato.21ino  eder ni
subcontrataf el  presents  cpritrato sin la  previa ai]torizaci6n escrita  de  13  ESE HO#ITAI

LOCAL ZONA RANANEPA.22}cumptir con el chjeta com:ractoal en defen5a de log interests

juridico5   econ6mic®s   a   de   icualquier   otra   naturale2a   y   aportar   sue   cap3ctdades
conocimientDs       y       aptitudes      con       1@       debida       diifeencia       oportunided       y

confidencfalidad.23}acata r toda5 fas recamendaciones y sngerencias que el supervisor eel

contrato formule para ha correct3 prestaci6n dad sendcio+24)pre5enfar aportunamente le
factura con todos su sopprtes para Ofeicto de e]tpedici6n de certificacidn per pats del
supervisor del contrato sobre su corrects eiecuctdn 25}. Lag demas que se requieran de
acuerdo  con  fa  naturalera  del  contrato.26}  irfumar  a  la  ESE  HOsrmAl  rocAL  ZONA
BANAIIERA sobfe cualquier enentualidad que queda Sobrevenir y que 3fecte el desarmllo

de! £ontrato.  PAnAGRAFO: el "mprim.lento de lag anteriores ebligaciones apr parte del
contratista es causal de terminacich unilateral del contrata

9E±lEiSfi9.FTE§. BE IA E5§. !±Q§£[[?I m£A[..EOA!A BANQAIER4: fuapllr las chll8ac]anes

qua Cemanbe la ejecucich de! presem8 comfato y en especial: 1.- Exieir al CONl'RATISTA
fa  Ejemcian  ldche3  y  ppanuna  dei  objeto  contratado,  asJ  coma  la  lnformaclch  que

eensidEre  nec8sariia  schre  el  de5arroilo  de}  mismo,  en  forma  directa  a  a  travds  del
Supemsor  del  cori"o.  I,-  Apllcar  lan  medida5  correcthras  pertlnentes  cuando  surjan
fal!as en la prestaci6n del semuicio, 3.- Pagar al CohlTRA"FTA al valor pactado.

tlAUSuLA  qulurA.-  IMPu''rAclrfu  PftesLIPuESTAL:  EI  valor  dct  preseute  contrato  se
cancalar5  al   presupuesto  de  ingresos  y  gastas  de   LA   E.S.E,   HOSPITAL   LOCAL  ZONA

BANANERA, en  la vigencia fiscal 2021 y en so  cuantia y pago eon cargo a! Presi[Fiuesto,
segch   Certificado   de   Disponibi]idad   Presupue5tal   CBP   Amaeo   a   Este   acuerdo   de
wluntedca

CLAu5ulJL SEXIA,- §AftQBE!4§:  No se edgirfe  P6ifea  de Garantfa  a favor de  Ent}clade5
Estataies hatiendo analqgia en to estableeido en el Artioulo 7 de la Ley 1150 de Julia 16
del  ZO®1   qua  [eLa  "tu.I  Lea  garonti.as  no  s€rdn  obligatorias  pri   l®S  ¢omrotos  de
emGt±stito, eti tos intefadminist[athos, en tos de sequro v erl las tentrates ciili/a \rolor sea
fofertor  a!   1096  de  la  nnenor  €ut\ntia  a  qua   se  tot;ere  e5to  lay,   cclso  en  el   cual
carresponderd   a   to  er\tidad  dgt€rmin8r  to  ne€esidtid  de  exigirfu,   tltendiende  a   la
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CohrTRATO es PRESTACIor\I DE SERVcies  Ne. 884.2021
n?turqlezodelpb}etQdelcontfatoyalQfa[modepago,asi¢omoen{asdemdsquesefrole
e/ rep/omento.° Que en log IIterale5 49.8 v 49fl de! 3rtioule rs del rmnual de contratacich
de la  E.S.E.,   se sefial6 la ri¢ omgatoriedad de g3rantl.as en fa cormp&gcjdn dltpmo y de
aqueflos  cLlyo  valor sea  inferior a  150 SMIMV,  en  consecuencia  a  !o  dispeesto  par el
articulo  ibidem,  fa  E£.E,  HOSPITAL  locAI  ZONA  BAhlANERA  prev6  la  no  erfuEia  de
garantfa tenieneo en ciienta la ouantia de fa arden de servicio y el tiempo de ejeoucidn
del respect fro contrato.

CLAuSLJLA Sgp"AA.- sOPERVIsfetl: El cpntpol y vig«ancla del contrato sera deiegndo al
Subperente Admlnistr3thro  y  fimnclero  de  E.StE.  HOSPITAL  locAI  ZONA  BAJ"ERA,
quLen tendr& tar sigmentes funcione5: a) Cumplir con las ob!igaciones establetidas pare el
Ofecto  en  materia  legal.  b}  Podra  e*islr  al  CONTRATlm  !3  informacich  que  consider€
ne€e3aria en desarrallo del objeto deJ contrato. c! Velar per lee ifTtereses de la Entidad y
tendrd  !as  funciones  que  par  la  {ndele  y  miuraleza  del  contrat®  le  sean  prapias.  d|
Elaborar y stiscribir conjuntamente con el Coh`TRATISTh e! Acta de lnitlacich del contrato.
e) Vigljar y rapuer!r al CONTRATISTA pars que cumpla con las obligationes que se deriven
del objeto del contrato.  f}  Expedir la Certificad6n  Mensual del cumptlmlento del chieto
contractual, pare efectes d€ cada page corre5pondient@.

CLAuSULA OCTAVAh- E£_ffimEN LEGAL: E[ presents acuerde de voluntades se regirs per ha
sBfialada en las normas civj!e5 y comefciales cotombianas de conformidad can la ICY lee
de 1993, y en !a medalidad de seleccidn de acomtrfiifrr dir!cfo e=tabledia en el Manual
de Contrataci6n de la Eutidad, normas 8enerales ap!icab]es a la natufa!eEa de! presente
contrata y en general per el O€fcho Prfu€do,

CLAuSULA  NOVEutA.  -  fBOI`IEl8AD:  la  idoneidad  del  CONTRATISTA se  agredita  cori  lee
soportes de Reqqisltos Legale§, Tdcnices y E¢on6micos e){igidos.

ChAuSLJLA DEclmA.. £E§!QS!: EI CONTRATISTh no pod fa ceder e! preserite contrato, sin fa
autDrizacidn previa, expresa y escrit@ de LA E.S.E. HOsprrAl rocAL ZotlA ENANERA.

ELAuSuLA DECIMA PRIMERA.. S£!£[|±§: En c8so de more a incumplimiento partial de l]s
chbligaclones  a  cargo  del  [ONTRATISTA,  LA  E£E.  HaspmL  LOCAL  ZENA  BENANERA.
mpondra multa5 sucestvas diarlas equlvatentes al {0.5%} Gel Valor total dEI rmtra[o par
coda dfa de mtlra, las ouales se haran efectivas mediante Acto Administrativo (Resolucich}
debidamente motl`iado,

CLAUSIJLA   D£CIMA  SEGuhlDA.a  PENAL  PECLINIARIA:   En  cap  de  inonmpnmiento  de
cualqulerBde!asobtigationeselCONTRA"STrideber5pagarafavordeLAE.S.E.HQsrmAI
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CONTRATO DE pRESTA€!olv DE 5ERvclos  Ira. ce4-:=cai
lJacAL ZONA BANANERA, tl Diez pr Clento |1"} dad valor total Eel contrato, en calidad
de Cliusula Penal  Pecuniaria fa cual serfe  inpuesta per IA E£,I.  HOSPITAL LOCAL ZohlA
BARANERA.    medianEe    Acto    Adminis[rativo    (Refolucian}    dedidrmente    motivado.
PARA±B¢Fq:  Tanto  el  valor  de  las  multas  come  la  cl±`jsu!a  penal  pecuniaria  serfu
degcontadas de! salda a fa\ior del CONTRAT15TA sl 1o hubiere,

CLALjsuLAutcIMATERCERA-£±±LffiL±±±±L!±S_ESPEe±±E5:Elpresent€contratoserigepor
e! Derecho Prfuado, Man+ial de Contratatich de la thtidad y de manera 5ijp!etoria per la5
n3rmas que fpen el der@cho pt]biico, estatuto general de cofltrat3cidn, lay llse d@ 2ue7,
decretoloa2de2015,ky1437de20uylaley14?4desOILAIigua]queseaplicaranlas
principiasquegobiemanfafuncichadrninistrativa¥delagestichflscaI,

cLALisLiIA  DEclMA  CUARTA.-  ±±±±±4?iL!E±p.  E.  I¢icove9ryg!±±B±B:   EI   conTRATim
dedar3 bajo !a 8ravedad del jurafnentD qua se eritender5 presteda con la firma de este
decumento, qt]e  ro 5e encuantra incurso en  ningLma de lan  causa!es  de lnhabilidad  a
iacompatibilidad  contempladas  en  la  Constitun'dr  y  la  Lay.  _P_Aa±±§E±E9:  Si  llegare  a
sobreveflif inhabifided a inegrpatibilidad en el csotratista date cederi el rat.ate ?reyia
autorizacidr erpren y escrita de LA E,S+i. HOSPITAL I[OCAL ZONA RARANERA. S el!o ne
fuere posiblp a no se aceptare pot parts de LA L5.E. HespITAL IQCAI ZONA anlANERA„
EL CONTRA"TA renuneiara a su e!ecucich]

ctjftysoLA  DfciMA  OuiRTA.-  ±±a±a!a!±sithz  `£. .p¢pB!.E±£±giapi  pllATEa±±:  se  podrf
adapter  le  terminacidn  a  modiftcaeidn  del  contratQ  de  a{wndn  acueiido,  cuando  lag
tirounstancia51o ameriten.

CLAqsuLA  BfaMA  SEXTA,-  E±±ee±!IAB!±!±±±:  EI  ConTRATLSTA,   respondera  par  el
cumplimiento  del   obieta   contracado,   per  eeultar  inhabmdades,   jacompatibilidades,
prDhibiciofies   a   per   suminigivar   'wiorma£±fin   faisa.   Igualmente   respondrfe   civil   y
penalmente pow la§ ac[iones y omisione5 en to actuacich corltractuaL

cIAusuLA   t]Eciue   SErmMA.   -   ±EaEEBe!enlAn±!±a!±B:    El   presente   contrato   se
perfeaciena con la firma de lan partes.

cilftysLJLA DEaMo OCTAVA. I E±at±ls!|9S_±¢n±+±±|Feec!¢a!±±EunNTBxp: fare la
ejecuci6n ¢el presente contrato, se requlere el Regislro Presuprestal correspendiente, y
st+scripcich del Acta dE inicio; previo cumpttmiento a [o dispuesto en fa C!ausuta Dfcimo
5eptima, del presents acuerde de va!untades.

CIAusuun   EHCIMO   fllavEhlA,-   fi4E£±a!!Sanps  PE.._.SaLue!¢!!:   Si   oourre   durante   la
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cONTRAro DE pRESTrmlv DE §ERvcios  ue] 084-zaei
ejecudch del contrato diferencias entre fas p@rte§ y no fuera poslb!e solucionar fas mlsma
de manera dlrecta a traves de log mecani5mo5 altemati`ros soluclch de conflictos ctmo fa
trariseccidn  y  fa  comiliacidn,  Ias  partes  se  comprometen  a  someter  laf  diferencias
arbitraje que seran conformato5 par mlembros de la Camara de Comerdo de 5anta Marra
• Magdalena.

CL-AWSIJLA VIG£SIMA.- LIQulpS£!§N: El presente contrato se ppdr3 liquider dentro de log
CIJatro t4) Meses sigu!entes a la fecha de terminacidn del mismo, lo ouaF sera pctested del
Gerente de la  E.S.E.  HOSPITAL LOCAL ZONA RANANEEL hacer usa a no de esta cfaufula;
teniendo en cuefita la «atoraleza y ejeEu±6'n del presentE acuerdo dE voluntades.

CLJusuLA   VIGEslmA    PRIMERA.-    DOCuME«7.OS    PEE   cohrmATC:    ForTnan    perte
lntegrante   del   preserlte   cgntrst®   leg   s|guientes   doumentes;   a}   Certiflcado   de
D15ponibiiildad  Presupuestal  COP anexo.  b} Verificacich par parte de  LA  E.S,E.  IiospITAL
IOCAI  ZONA  RANANERA,  de  log  Anteeedentes  Btscip"naries  en  la  p&gina  wch  de  fa
Procuradun.a Gelleral de to NaciSr`, Boletin de Responsabilidad Fiscal en la pagina web de
ia Contralcha General de la Reptiblica, lee Anrecedentes Judictales en la Pagina Web de la
Police  lfacional de  Colombia  tu£±a!±¢£m!iha.I:¢±±±g} efi  al link !€onsuha de Afitecedentes
Juditiales) y E! Sistem@ de  Registro Nacional de  Medidas  Correcthras RNMC de fa Poifea
Nac!onal    de    Colombia     (httos://irvpsi_.pdicfa.=ou.co£PSC/frm  cTiD  con5ulta.asoxl.    €}
ReBistro Onico Trit]Litari® - Rut. ap Fotecopia de fa Cedrla de CEndadanfa; e) ha dern6S
documentes  que  directa  a  !ndirectamente  se  re!aclonen  con  este  fontrato  y  rm  la
ejerurfu dtl m[smo.
CLAuSLJLA  I/lGE5lMA  SEGUNDA.  -  QQrm[_Cl_uQ:  Pal.a  tedes  log  efectes  contractuales  y
!egales atiiientes a este comprormso, fas p3rtes acuerdan come domiei(io el muni¢plo de
Sevil!a - Magdalena.
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coNTRATo   DE   pRESTAcloN   DE   sERvlclos   N60 0 0  0  1  ?  8  2         DE   ae2o
SuSCRITO    ENTRE    LA    ESE    HOSPITAL    DEPAF`TAMENTAL    SAN    RAFAEL    DE
FUNDAcl6N -MAGDALENA v LA soclEDAD opENFAFanA s.A.s.

Entre los suscritos, DIANA ESTHER CELEDON SANCHEZ, mayor de edad, identificada con
c6dula   de   ciudadania   ndmero   57.462.168   expedida   en   Santa   Marta,   actuando   coma

:eupLeDsi%t%ite_'#A:tDd;L±aNAF'§i.sEi.ngT£:PcTnA:|N?tFP8%?J8to¥:8N.=rnLomsbArarda¥:Fpt:p|edDaE
mediante   Decreto   0166   del   16   de   Mayo  de   2020,   proferido   por  el   Gobemador  del
Departamento del Magdalena, y Acts de Posesi6n No 0086 de esa misma fecha, quien para
efectos de este contrato se denominafa EL CONTRATANTE, obrando en confomidad con lo
prescrito en la Ley 100 de  1993, el Decreto 1876 de 1994, aclarado mediante Decreto 1621
de  1995 y su propio Manual de Contrataci6n (Resoluci6n No. 084 de 2018), y par la otra,  Ia
sociedad   OPENFARMA   S.A.S.,   identificada   con   el   NIT:   900.924.278-0,   representada
legalmente  por  JUAN  CARLOS  VILARETE  QulftoNES,   identjficado  con  la  cedula  de
ciudadania   ndmero   1.082.991.853   expedida   en   Santa   Maria,   quien   en  adelante  se
denominafa  EL  CONTRATISTA,  hemos  convenido  celebrar  el  presents  CONTF`ATO  DE
PRESTAC16N DE SERVICIOS, el cual se regina por las disposiciones de derecho privado y
en especial par las siguientes consideraciones: a) Que EL CONTRATANTE, debe satisfacer
la necesidad que tiene a trav6s de la presents contratacibn; b) Que el contrato celebrado no
se deriva para el CONTRATANTE ningtln tipo de relaci6n laboral; c) Que se realiz6 el estudio
previo respectivo, donde se justifica la presente contrataci6n; d) Que se verifico la pertinencia
de  contratar  el  objeto  del  presente  acuerdo  de  voluntades;  e)  Que  el  CONTRATANTE,
cuenta con  las  apropiaciones presupuestales para  realjzar el  presente  contrato; f)  Que de
confomidad  con  la  cuantia  y  la  naturaleza juridica  del  objeto  del  contrato,  el  manual  de
contrataci6n de la entidad  prete como modalidad de selecci6n del contratista la contrataci6n
directa;  g)  Que  la  ESE  solicit6  propuesta  en  los  terminos  del  articulo  28  del  Manual  de
Contratact6n; h) Que el CONTRATISTA, present6 la oferta de conformidad con los teminos
de  la  solicitud  de  propuesta  elaborada  par la  Empresa  Social  del  Estado;  i)  Que  una  vez
revisada la Oferta y los documentos aportados por el contratista, se verific6 que cuenta con
idoneidad   y  suficiente  experiencia,   pare  la  correcta  ejecuci6n  del  objeto  del  presente
contrato,  en virtud de  lo cual se procede a celebrar el presente acuerdo de voluntades, el

&uaaJs:Fasr:!g;R#rE#:ddsBpj°E+Cb°.neridpeRE:T#?6PirrivDaE°sERevn,c:%Psecia:fa°{N'S:NS,j&#£i%
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A TODO COSTO DE  LOS EQUIPOS BIOMEDICOS DE LA
E.S.E,   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   SAM   RAFAEL   DE   FUNDAC16N.   SEGUNDA:
ALCANCE  DEL  CONTRATO:  El  objeto  contractual  debe  ejecutarse  de  acuerdo  con  los
requerimientos  y  especificaciones  exigidas  en  los  estudios  previos  de  la  contrataci6n,  los
cuales junto  con  la  propuesta  presentada  pop  EL  CONTRATISTA  hacen  parte  integral  del
presente  contrato.   Durante  la  ejecucidn  del  objeto  contractual  la  parte  CONTRATISTA

3:o#£ji::'izea[aaE.|rE°H%§t:,TeALmDaEnieAni#£#:N¥#resnAX°#FCA°ErLecDti:°Fud£D!;a,8qN:i:::
estricta observancia del  Plan de  Mantenimiento de  Equipos Biomedicos 2020 de la entidad
contratante e incluyendo los repuestos y accesorios que se requieran. TERCERA: VALOR Y
FORMA DE PAGO:  Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato
se  estima  en  la  suma  de  CuARENTA  Y  CINC0  MILLONES  DE  PESOS  ($45.000.000),
incluidos   los   impuestos,   deducciones,   tasas   y   contribuciones   a   que   haya   lugar.   en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 8 de la ley 819 de 2003 y la normatividad vigente
sabre   la   materia,   la   cual   sera   cancelada   AL   CONTRATISTA,   previa   certificaci6n   del
cumplimiento  de  las  obligaciones  y  actividades  contractuales  en  el  periodo  respectivo,
suscrita por el supervisor del contrato y previa presentaci6n de las facturas con la descripci6n
de los servicios prestados y expedici6n de la constancia de recibido a satisfacci6n por parte
del supervisor.  Pafagrafo 1 :  Es requisite para el pago aportar la constancia de pago de los

%Pu°A|Ri£':Sjs&m6dDeES:3:rtd£8t%°NC%E:a8€it:ehs+68:yEtRptizpoardaee:i:cr::S6Pn°::i,e;::s::ts:
contrato sera de tres (3) meses contado a partir de la suscripci6n del acta de inicio. QUINTA:
OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES:  - DEL CONTRATISTA:  EL  CONTRATISTA se obliga

jilridica@hospitalsanrafaeldefundacion.gov`co
ww.hospitatsanrafaeldefundacion.gov.co

Calle 16 # 5A -46 Salida  a Valledupar
Tel: 414 01  24



con   EL   CONTRATANTE,   a:   1)   Realizar   el   mantenimiento   preventivo   y   reparaciones

3°Er;e;RVTaASM:Nt£#sCA°Ask°£eFAtf:°SDE°SFu#gip8ioRj,°g££:3Sanddeo':I:.p:i.:;¥°£PJ:;t:
funcionamiento   de   todos   los   equipos,   de   acuerdo   a   las   especificaciones   tecnicas   y
cronogramas del fabricante.  2) Revisar y mantener los equipos biomedicos en buen estado
de funcionamiento,  a trav6s de visitas peri6dicas de mantenimiento preventivo y correctivo,
las  cuales  se   realizafan  en  el  lugar  de  la   E.S.E.   HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  SAN
RAFAEL  DE  FUNDACION  en  el cual  se  encuentren  instalados  los  equipos.  3)  Realizar el

gE:t;RiTmAeMnEONELe:esnA'Xo#oF:g[eBtEv:J#oASc%uJpao:oi::itmu¥ice:ss:;e':,:;:.dE;,:gn:,Pal,:?;
cuando   los   equipos   biomedicos   presenten   fallas   a   no   se   encuentren   funcionando
6ptimamente,  casos  en  los  cuales  la  CONTRATISTA  debefa  realizar  el  mantenimiento  a
reparaci6n  pertinente,  incluyendo  el  cambio de  repuestos  en  los eventos  en  los que  haya
lugar.  4) Realizar el mantenimiento preventivo y reparaciones correctivas a todo costo de los

rbukpD°£cib6°NTr:!Ca°csuefdeoi:crE.ns::;amHa°dseF':fatd%EMparnieTn?#i:#t:AdLefqAu¥poEfBFOAmEtdi£5
2020   de   la   E.S.E.   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL   SAN   RAFAEL   DE   FUNDAcldN.   §)
Entregar del cronograma de mantenimiento preventivo de equipos biomedicos. 6) Responder
por cualquier dafio o perjuicio que se derive de las omisiones o acciones incorrectas respecto
al presente contrato. 7) Garantizar la utilizaci6n de materiales, equipos, insumos y accesorios
de  calidad  reconocida  y  que  cuenten  con  todas  las  exigencias  legales  para  la  correcta
ejecuci6n del objeto del presente contrato. 8) Contar durante toda la ejecuci6n del contrato,
con  empleados  id6neos  y  certificados  para  desempef`arse  en  todas  y  cada  una  de  las
labores  de  mantenimiento  y  reparaci6n  de  los  equipos  biomedicos  de  la  entidad.  9)  EI
contratista  debefa  designar de su  personal,  al empleado que se encargafa  de  atender en
forma directa los requerimientos de la ESE Hospital Departamental San Rafael de Fundaci6n
-  Magdalena.  10)  Oar estricto  cumplimiento  a  los  teminos  pactados  en  el  contrato  y  par
ningan motivo abandonar el servicio contratado.11) De conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL CONTRATISTA debe acreditar durante toda la vigencia
del  contrato,  el  cumplimiento  de  sus  obligaciones  con  los  sistemas  de  salud,  pensiones  y
riesgos  profesionales  y demas  parafiscales a que  haya  lugar.  12)  Las  demas que por Ley
correspondan.  13)  Ejecutar el contrato de buena fe,  conforme lo establece el artlculo  1603
del   c6digo   civil.   14)   Las   demas   que   la   gerente   considere   necesarias   para   el   cabal
cumplimiento   del   objeto   del   contrato.    15)    Dotar   a   sus   empleados,    contratistas   y
subcontratistas de los Elementos de Protecci6n Personal necesarios para mitigar y prevenir
la  propagact6n  del  virus  COVID19.  2  0BLIGACIONES  DEL  CONTRATANTE:  Para  dar
cumplimiento   al   objeto   del   presente   contrato   EL   HOSPITAL   se   obliga   para   con   EL
CONTRATISTA a:  1) Emitir Registro Presupuestal.  2) Prestar la debida colaboraci6n para la
ejecuci6n  del  contrato.  3)  Cancelar  el  valor del  contrato  en  la  forma  pactada,  previo  visto
bueno  e   informe   del  supervisor.   4)  Velar  per  el  cumplimiento  de  todas   las  clausulas
contractuales.   5)   Exigir   al   CONTRATISTA   la   ejecuci6n   id6nea   y   oportuna   del   objeto
contractual.  6)  Cumplir  y  hacer  cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato  y  en  los
documentos que forman parte de el.  7) Ejercer vigilancia administrativa, tecnica y financiera
del  contrato  y  resolver  las  peticiones  presentadas  por  EL CONTRATISTA en  los terminos
consagrados  por  la  Ley.  8)  Formular  las  sugerencias  por  escrito  sobre  los  asuntos  que
estime convenientes en  el  desarrollo del  contrato,  sin  periuicio de  la  autonomia  propia del
contratista. 9) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y
procedimientos pertinentes y eficaces para solucionar las diferencias o situaciones litigiosas
que  llegaren  a  presentarse.  SEXTA:  SuPERVIS16N:  Uno  vez  legalizado  el  contrato,  EL
CONTRATANTE,  designafa  como  supervisor para  el  mismo,  el  Profesional  que  considere
id6neo de la E.S.E., quien tend fa la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo el desarrollo
del  contrato,  incluyendo  las  especificaciones  tecnicas,  asi  come  la  calidad  del  servicio  e
igualmente velar por el estricto  cumplimiento de su  objeto,  que consiste en:  1)  Controlar y
supervisar todas las actividades que se desarrollen durante la ejecuci6n del contrato.  2) En
cada  pago que certifique verificafa el cumplimiento de sus obligaciones de pago al sistema
de   seguridad   social   integral,   aportes   parafiscales,   3)   Evaluar   el   cumplimiento   de   la
nomatividad  vigente en  la  ejecucidn del contrato.  4)  Las demas que por Ley o contrato le
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correspondan  SEPTIMA.-  LIQUIDAC16N:  EI  presente  contrato  se  podra  liquidar  entre  las
partes, dentro de log cuatro meses siguientes a la fecha de terminaci6n. conformidad con lo
establecido  en  el  estatuto  de  contrataci6n  del  HOSPITAL.  OCTAVA.-GARANT!A:  En  el
presente   contrato   no   Se   exigifa   garantia   pare   el   cumplimiento   de   las   obligaciones
contractuales, teniendo en cuenta el analisis del riesgo efecfuado, la cuantia del contrato y la
forma  de  pago,  aunado  al  hecho de  que  en  el  analisis  del  riesgo  realizado  en  el  estudio
previo se detemin6 que es dable mitigar y prevenir los eventuales  riesgos  a traves de  la
adecuada  supervision  del  contrato;  sin  embargo,  el  contratista  se  obliga  a  garantizar  la
calidad  de  los  servicios  prestados.  NOVENA.  -  TERMINAC16N  ANTICIPADA:  Mediante
acto administrativo debidamente motivado pod fa dar aplicaci6n a las clausulas excepcionales
de acuerdo a lo estipulado en el Esfatuto de Contrataci6n. No obstante, El presente contrato
se pod fa dar terminado antes del vencimiento del plazo en los siguientes casos: 1 ) Por miituo
acuerdo  entre  las  partes,  caso  en  el  que  se  procedefa  a  su  liquidaci6n  con  el  fin  de
dcterminar [os  servicios efectivamente  presfados y el  valor proporcional  de  los  mismos.  2)
Por  incumplimiento  de  cualesquiera  de  las  obligaciones  contractuales  por  parte  de  LA
CONTRATISTA  o   por  acci6n   de   indisciplina   que   afecte  el   buen   funcionamiento   o   la
prestaci6n  del  servicio  a  que  esfa  obligado  la  contratista.  Pafagrafo  1:  Sin  periuieio  lo
dispuesto   anteriormente   y   del   fegimen   de   contrataci6n   aplicable   a   las   E.S.E.,    EL
CONTRATANTE  pod fa  terminar  el  presente  contrato  de  conformidad  con  las  causales
consagradas en la  Ley 80 de  1993.  Parigrafo 2:  El contratista debefa informar al  Hospital
con  una  antelaci6n de quince  (15) dias  habiles,  su  voluntad  de  no continuar con  la  orden,
DECIMA. - MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora o incumplimiento
injustificado   de    las   obligactones   contractuales,    EL   CONTRATANTE,    mediante   acto
administrativo motivado, pod fa imponerle en calidad de multa, sanciones equivalentes al uno
(1%) del valor del contrato, Ias cuales sumadas entre si, no podran exceder el diez (10%) de
dicho valor, salvo situaciones de fueTza mayor o caso fortuito,  las cuales se haran efectivas
descontandolas del  saldo  a  pagar del  valor del  contrato;  sin  periuicio  de  la  declaratoria de
caducidad,   cuando  EL  CONTRATANTE  Io  considere  procedente.   DEcmA  PRIMEF`A.-
INTERPRETAC16N,  MODIFICACION:  Al  presente  contrato  le  son  aplicables  las  c!ausulas

:XE%Eck°Dn£'e_SscodnLSua8i3dNasDEn£°oSNaTrt±8u+°ESRgiA::En.7cag:'daeL:ryes8e°nt:ere:9c9o3nt,:5ec#Ta:
entre las partes,  intentaran previamente el arreglo directo, y en caso de no llegar acuerdo,
pod fan     acudir  a  cualquiera  de  log  mecanismos  altemativos  de  soluci6n  de  conflictos
previstos       en       la       Ley.       DEclmA      TERCER^.-      PRIMERA-lNHABILIDADES       E
INCOMPATIBILIDADES:  For medio de la fifma  del  presente contrato,  EL   CONTRATISTA
declara bajo gravedad de juramento que no se enouentra incurso dentro de las causales de

93aAb#d£:c°E!3a;g:PaEjE"!8aodNqTu&ti!aTnAP.:¥Stpaosdrean:aedce°rnset#u::6dnoyoene'na:eaykeD€:'Ta:
obligaciones que  le confiere el presente contrato,  sin  la autorizaci6n previa y escrita de  LA
E.S.E. No obstante, si pod fa, en ejercicio de su autonomia, ceder los derechos econchicos
del  contrato,   sin  que  para  ello  requiera  la  autorizaci6n   previa  de  la  entidad.   DECIMA
QUINTA.- DOMICILIO  CONTRACTUAL:  Para todos los efectos  legales que se deriven del

Erg:s:p:,tf#tiaiij¥i#;i.Ea:gRiii#i8Nr|::#[:#:;E';:En::e!::Ci'gsii',::'!r:eef:d,n:d!:L6tE::t:
se entiende perfeccionado con el acuerdo de las partes y la celebraci6n del mismo, para su

f%:c::CjgEcS,eineqsuEeEi,£A::R:dL%T6dNe'L%j8tfaE:eErpu,:§:it:|aosguesncerirpacjr6eTa8,e6'na,:tffa:
con EL CONTRATISTA y en consecuenGia, tampoco el pago de prestaciones sociales y de

B'B%i##cdfAevmA?'uDmEenfdisEj3tp°odNe±:a',°Lr,Da£3rd#°LecngaTC#uSi'aTt:rffi¥Efekmismfi
VINCuLAC16N  DE PERSONAL:  Los honorarios,  salarios y demas pagos del personal que
EL CONTRATISTA   vincule pare el cumplimiento del objeto y las obligaciones del presents
contrato,  sefan  par cuenta y riesgo del  contratista,  en  consecuencia,  EL CONTRATANTE
queda  exonerado de toda  respon§abilidad  y gastos  que  se  ocasiones  par fuera  del  valor
estipulado en el  presents contrato.  DECIMA NOVENA.- PENAL PECuNIARIA:  Se estipula
como  clausula  penal  pecuniaria  la  suma  equivalente  al  diez  (10%)  del  valor  del  contrato,
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como   estimaci6n   anticipada   y   parcial   de   los   periuicios   que   se   causen   al   contrato,
acompanado   de   cualquier   media   id6neo  de   prueba   del   incumplimiento   por   parte   del
CONTRATISTA,  valor  que  se  hara  efectivo  sin  perjuicio  de  la  imposici6n  de  multas.  EL
CONTRATANTE,  pod fa tomar directamente el valor de la clausula penal, de los saldos que
adeude al contratista,  por raz6n del contrato[ de no ser posible, se cobrara acudiendo a las
jurisdicci6n  competente.  EL  CONTRATISTA,  renuncia  a  cualquier  requerimiento judicial  o
privado, para hacer efectiva las obligaciones garantizadas. No obstante, EL CONTRATANTE
pod fa solicitar al contratista la totalidad del valor de los periuicios causados que excedan el
valor  de  la  clausula  penal  peouniaria,  de  acuerdo  con  la  faoultad  que  otorgan  sobre  el
articular   los   articulos   1594   y   1600   del   Cedigo   Civil,   y   en   tal   sentido   se   establece
contractualmente  que  el  pago  de  las  penas  previstas  no  extinguen  la  obligaci6n  principal

;o,:trj:tdaed:nyjzqauc:6:,::rfo¥:rex,::oSso:j3::Loons:svFgdEr§,if:€EEos3e#r3,EP:Ng3EdfiLa,D¥F:
EL  CONTRATISTA     se  obliga  con  la  E.S.E.  a  responder  directa  y  exclusivamente  de
cualquier dafio  o  perjuicio  originado en  reclamaciones  a terceros y que  se deriven  de  sus
actuaciones o de las subcontratistas o dependientes. VIGESIMA PFtlMERA.-DOCuMENTOS
ANEXOS:  Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos: a) Estudios
Previos  de  necesidad  y  conveniencia.   b)  Certificado  de  Disponibilidad   Presupuestal.  c)
propuesta,   los   cuales   se   tomafan   come  anexos   del   mismo.   VIGES"A   SEGUNDA.-
IMPuTAC16N  PRESuPuESTAL:  El valor del  presente contrato se imputafa con  cargo del
Presupuesto de Gastos de la vigencia fiscal del 2020.  Para constancia se firma el presente
contrato en el Municipio de Fundaci6n -Magdalena,  el primero (01 ) de octubre de 2020.

CONTRATANTE CONTRATISTA

cfaLiF"£tE#D%NLsifrc=juE)N%'AnR4LcO.s+;#'!E+fTQeu,ft€Ni
Es-inER c`ELEDON SAFGCHEz      juaN CARLOs viLARETE QulftoNEs

Gerente

Proyecto: Cesar L. (Asegoi Juridico)
Revise: Gabriel E  (Coord. Juridico

C.C.1.082.991.853

juridica@hospitalsanrafaeldefundacton.gov.co
www.hospifelsanrafaeidefundacion.gov.co

Calle 16 * 5A -46 Salida  a Valledupar
Tel: 414 01  24



grRE£HOspitaiq San Rafael

is         ffll

CONTRATO  DE  PRESTACION  DE  SERVICIOS  No.  OPSJ  034  DE  2022  SUSCRITO  ENTRE  LA
E§E   HOSPITAL   DEPARTAMENTAL  SAM   RAFAEL   DE   FUNDAcloN   -   MAGDAIENA  Y   LA
SOCIEDAD OPENFARMA S.A.S.

Entre  los  silscrftos,  a  saber:  de  una  parte,  DIANA  CAROLINA  CASTRO  LOPEZ,  mayor  de
edad,   identificado  con  c6dula  de  ciudadania  ntlmero  1.082,933.028  expedida  en  Santa
Marta,  actuando como gerente de la  E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN  RAFAEL
DE  FUNDACI0N-MAGDALENA-,  Nit:  891780008-7,  de acuerdo  al  Decreto 037  del  04  de
febrero  de  2022  , al Acta de Pose§i6n No 0323 de fecha 08 de febrero del afio 2022; quien
para efectos de este contrato se denominara  EL CONTRATANTE, obrando en conformidad con
lo  prescrito en  la  Ley  100  de  1993,  el  Decreto  1876  de  1994,  aclarado mediante  Deoreto  1621  de
1995 y su  propio  Manual  de Contrataci6n  (Resoluci6n  No,  084  de  2018),  de  una  parte,  y de  la  otra
parte,   Ia  socjedad   OPENFARIVIA  S.A.§.,   identificada   con   el   NIT:   900.924.278ro,   representada
legalmente  por  JUAN  CARLOS  VILARETE  QumoNES,  identiricado  con  la  cedula  de  ciudadania
nl]mero    1.082.991.853    expedida    en    Santa   Maria,   quien   en   adelante   se   denominara    EL
CONTRATISTA,   hemos   convenido   celebrar   el   presente   CONTRATO   DE   PRESTACI0N   DE
SERVICIOS,   el  cual  se  regira   por  las  disposiciones  de  derecho  privado  y  en  especial   par  las
siguientes  consideraciones:  a)  Que  EL  CONTRATANTE,  debe  satisfacer  la  necesidad  que  tiene  a
trav6s de la presente contrataci6n; b) Que el contrato celebrado no se deriva pare el CONTRATANTE
ningdn  tine  de  relaci6n  laboral:  c)  Que  se realiz6  el  estudio  previo  respectivo,  donde  se justifica  la

presents contrataci6n; d) Que se veririco la pertinencia de contratar el objeto del presente acuerdo de
voluntades; e) Que el CONTRATANTE, cuenta con las apropiaciones presupuestales para realizar el
presente  cantrato;  f)  Que  de  conformidad  con  la  cuantia  y  la  naturaleza  juri'dica  del  objeto  del
contrato, el manual de contrataci6n de la entidad  preve como modalidad de selecci6n del contratista
la contrataci6n djrecta; g) Que la ESE so]icit6 propuesta en los terminos del artl.culo 28 del Manual de
Contrataci6n;  h) Que  el  CONTRATISTA,  presents  la  oferta  de  conformidad  con  los  terminos  de  la
solicitud de propuesta elaborada par la Empresa Social del Estado; i) Que una vez revisada la oferta y
los  documentos  aportados  par  el  contratista,  se  verified  que  cuenta  con  idoneidad  y  suficjente
experiencia,  para  la  correcta  ejecuci6n  del  otyeto  del  presente  contrato,  en  virtud  de  lo  cual  se
procede  a  celebrar  el  pfesente  acuerdo  de  voluntades.  el  cual  se  rige  por  las  disposiciones  de
derecho privado y en especial  par las siguientes clausiilas:  PRIMERA:  OBJETO.  LA PRESTAC16N
DE   SERVIclos   DE   MANTENIMIENTO   PREVENTIVO   Y   CORRECTIVO   DE      LOS   EQulpos
BIOMEDICOS   DE   LA   E.S.E.   HOSPITAL  DEPARTAMENTAL   SAN   RAFAEL  DE  FUNDAC16N.
SEGUNDA:  ALCANCE  DEL CONTRATO:  El objeto contractual debe ejecutarse de acuerdo con  los
requerimientos y especificaciones exigidas en los estudios previos de la contrataci6n, los cuales junto
con  la  propues{a  presentada  por  EL  CONTRATISTA  hacen  parte  integral  del  presente  contrato.
Durante  la  eiecucidn  del  objeto  contractual  la  parte  CONTRATISTA debera  realizar a  todo  costo  el
mantenimiemo   preventivo   y   correctivo   de   los   equipos   biomedicos   de   la    E.S.E.    HOSPITAL
DEPARTAMENTAL   SAN   RAFAEL   DE   FUNDACION,  de  la   entidad   contratante  e  incluyendo   los
repuestos y accesorios qiie se requieran. TERCERA:  VALOR Y FORMA DE  PAGO:  Para todos  los
efectos  legales  y  fiscales,   el  valor  del  presente  contrato  se  estima  en  la  suma  de   SESENTA
MILLONES   DE   PESOS   ($60.000.000),   incluidos   los   costos   directos   e   ind`irectos,    impuestos,
deducciones,  tasas  y contribuclones a  que  haya  lugar,  la  cual  sera  cancelada  AL  CONTRATISTA,
previa  certificaci6n  del  cumplimiento  de  las  obligaciones  y  actividades  contractuales  en  el  peri.ado
respectivo,  susc  ta  por  el  supervisor  del  contrato  y  previa  presentacidn  de  fas  facturas  con  la
descripcidn  de  los  servicios  prestados  y  expedici6n  de  la  constancia  de  recibido  a  satisfaccidn  par
parte  del  supervisor.  Paragrafo  1:  Es  requisito  pare  el  pago  aportar  la  constancia  de  pago  de  los
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aportes  al  Sistema  de  Seguridad  Social  (Salud,   Pension  y  ARL)  para  el  correspondiente  mes.
CuARTA:  PLAZO  DE  EJECuC16N  DEL  CONTRATO:  El  plaza de ejecucidn  del  presente  contrato
sefa   de   Tres   (03)   Meses,   contado   a   partir   de   la   suscripcj6n   del   acta   de   inicjo.   QUINTA:
OBLIGACIONES  DE  LAS  PARTES:  -  DEL  CONTRATISTA:  EL  CONTRATISTA  se  obljga  con  EL
CONTRATANTE,  a:  1) Prestar el servicio con el biomedico especialisfa en el momento requerido.  2)
Realizar cronograma  de  mantenimiento  preventivo  para  los  equipos  biomedicos  en  todas  las areas
del Hospital,  3)  Ejecutar el mantenimiento preveritivo bajo programaci6n establecida definida  por las
caracteri.sticas  de  los  equipos  biomedicos.  4)  Realizar los  mantenimientos  correctivos  no complejos
que sean necesarjos y que esten al alcance del ingeniero encargado para la ejecuci6n del contrato. 5)
Organizar y mantener actualizadas las hojas de vida de cada uno de los equjpos con sus respectivos
cronogramas   de   las  djferentes   areas   de   la   cll.nica.   6)   Presentar  informe  escrito   y/a  en   medio
magn6tico  mensual  de las  labores  realizadas.  7)  Bar conceptos  t6cnicos acerca  de  los  equipos  en
case requerido. 8) Realizar informes que se soliciten y que tengan relaci6n con las actividades que se
ejecutan. 9) Contar con la logi.stica administra`iva necesaria para ejecutar adecuadamente el contrato
de   mantenimiento.   10)   Conlar  con   el   personal   necesario   para   cumplir  adecuadamente   con   la
ejecucidn del contrato.11 ) Verificar y colaborar en  la actualizacidn del inventario de equipos medicos
de  la  institucl6n,  corroborando  la  veracidad  de  este.  12)  Capacitar  en  el  manejo  de  los  equipos
biomedicos al personal medico y asistencial que los utiliza`  cuando sea requerido.13) Suministrar tos
repuestos  necesarios  (de  acuerdo  a  la  ejecuci6n  de  los  mantenimientos),  hasta  par  la  suma  de
3.000.000 de pesos mensuales.  14) El contratista debefa designar de su  personal.  al empleado que
se encargara de atender en forma directa  los requerimientos de la ESE  Hospital Departamental San
Rafael  de  Fundacidn  -Magdalena.  15)  Oar  estricto  cumplimiento  a  los  terminos  pactados  en  el
contrato y par ningon motivo abandonar el servicio contratado.16) EL CONTRATISTA debe acreditar
durante toda la vigencia del contrato, el cumplimiento de sus obligaciones con los sislemas de salud,

pensiones y riesgos profesionales y demas parafiscales a que haya lugar.  17) Las demas que par Ley
correspondan.18) Ejecutar el contrato de buena fe, conforme lo establece el articulo 1603 del c6digo
civil.  19)  Las demas  que  la  gerente considere necesarias  para  el cabal  cumplimiento  del objeto  del
contrato.  20)  Dotar a  siis  empleados,  cantratistas y subcontratistas de  los  Elementos de  Proteccidn
Personal  necesanos  pare  mitigar y prevenir la  propagaci6n  del  virus  COVID19.  2  0BLIGACIONES
DEL CONTRATANTE:  Para dar cumplimiento al objeto del presente contrato EL HOSPITAL se obliga
para  con  EL  CONTRATISTA  a:  1)  Emitir  Registro  Presupuestal.  2)  Prestar  la  debida  colaboraci6n
pare  la  ejecuci6n  del  contrato.  3)  Cancelar  el  valor  del  conlrato  en  la  foma  pactada,  previo  visto
buer`o e informe del supervisor. 4) Velar par el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.  5)
Exigir  al  CONTRATISTA  la  ejecucidn  id6nea  y  oportuna  del  objeto  contractual.  6)  Cumplir y  hacer
cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  contrato  y  en  los  documentos  qiie  forman  parte  de  el.  7)
Ejercer   vigilancia   admjnistrativa,   t6cnica   y   financiera   del   contrato   y   resolver   las    peticiones

r)resentadas   rtor   EL   CONTRATISTA   en   los   tdrminr)s   consacirados   r}or  la   Ley.   8)   Formiilar   las
sugerencias  por escrito sobre  los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del conlrato,  sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista. 9) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y
acordar  los  mecanismos  y  procedimientos  pertinentes  y  eficaces  para  solucionar  las  diferencias  o
situaciones  litigiosas  que  llegaren  a  presentarse.   SEXTA:   SUPERVISION:   Una  vez  legalizado  el
contrato,   EL   CONTRATANTE,   designafa   coma   supervisor   para   el   mismo,   el   Profesional   que
considere  id6neo  de  la  E.S.E„  quien  tend fa  la  facultad  de  inspeccionar  en  cualquier  tiempo  el
desarrollo del  contrato,  incluyendo  las  especificaciones  tecnicas,  asi  coma  la  calidad  del  servicio  e
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto,  que consiste en:  1) Controlar y supervisar
todas  las  actividades  que  se  desarrollen  durante  la  ejecuci6n  del  contrato.  2)  En  cada  pago  que
certirique  verificafa  el  ciimplimiento  de  sus  obligaciones  de  pago  al  sistema  de  seguridad  social
integral,  aportes  parafiscales,  3)  Evaluar el  cumplimiento  de  la  normatividad  vigente  en  la  ejecuci6n
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del  contrato.  4)  Las  demas que  par  Ley  a  contrato  le  correspondan  SEPTIMA.-  LIQUIDAclaN:  EI
presente contrato se podra liquidar entre las partes, dentro de los once meses siguientes a la fecha
de  terminaci6n.  conformidad   con  lo  establecido  en  el  estatuto  de  contrataci6n  del   HOSPITAL.
OCTAVA.J5ARANTIA:  En  el  presente  contrato  no se  exigifa  garantia  para  el  cumplimiento  de  las
obligaciones contractuales, teniendo en cuenta el analisis del riesgo efectuado, la cuanti'a del contrato
y la forma de pago, aunado al hecho de que en el analisis del riesgo realizado en el estudio previo se
detemin6 que es dable mitigar y prevenir los eventuales riesgos a trav6s de la adeouada supervision
del  contrato;  sin  embargo]  el contratista se obliga a garantizar la calidad de  los servidos  prestados.
NOVENA  -  TERMINAcloN  ANTICIPADA:   Mediante  acto  administrativo  debidamente  motivado
pedfa  dar  aplicacidn  a  las  clausulas  excepcionales  de  acuerdo  a  lo  estipulado  en  el  Estatuto  de
Contratacidn.  No obstante,  El  presents contrato se pod fa  dar terminado  antes del  vencimiento  del
plaza en los siguientes casos:  1) Par mutuo acuerdo entre las partes, caso en el que se procedefa a
su liquidactdn con el fin de determinar los servicios efectivamente prestados y el valor proporcional de
los mismos. 2) Por incumplimiento de cualesquiera de las obligaciones contractuales par parte de LA
CONTRATISTA  a  por  acci6n  de  indisciplina  que  afecte  el  buen  funcionamiento  o  la  prestaci6n  del
servicio a que esta obligado la contratista. Paragrafo 1 :  Sin periuicio lo dispuesto anteriormente y del
regimen  de  contrataci6n  aplicable  a  las  E.S.E.,  EL  CONTRATANTE  pod fa  terminar  el  presente
contrato  de  conformidad  con  las  causales  consagradas  en  la  Ley  80  de  1993.  Pafagrafo  2:  El
contratista debera informar al Hospital con una antelaci6n de quince (15) dias habiles, su voliintad de
no continuar con la arden. DECIMA. - MULTAS: En caso de que EL CONTRATISTA incurra en mora
a incumplimiento injustificado de las obligaciones contractuales,  EL CONTFtATANTE,  mediante acto
administrativo motivado,  pod fa imponerle en calidad de multat sanciones equivalentes al uno (1 %) del
valor del conlrato, Ias cuales sumadas entre si, no pod fan exceder el diez (loo/a) de dicho valor, salvo
situaciones de fuerza mayor a caso fortuito, las cuales se ha fan efectivas descontaridolas del saldo a
pagar   del    valor    del    contrato:    sin    perjuicio   de    la    declaratoria    de    caducidad,   cuando    EL
CONTRATANTE lo considere procedente. DECIMA PRIMERA- CLAuSuLAS EXCEPCIONALES AI

presente  contrato  le  sefan  apljcables  las  clausulas  excepcionales  de  interpretacidn,  modificaci6n,
terminacidn unilateral y caducidad, conforme a lo establecido en tos arti.culos 15,16,17 y 18 de la ley
80 de  1993. PARAGRAFO PRIMERO: Para la imposici6n de las sanciones, multas a declaratorias de
incumplimiento,  Ia entidad adoptafa el procedimiento establecido en el arti'culo 86  de la  ley  1474 de
2011.   DECIMA   SEGUNDA   -SOLucldN   DE   CONTROVERSIAS:    En   caso   de   presentarse
controversias  entre  las  partes,  intentafan  previamente  el  arreglo  directo,  y  en  caso  de  no  llegar
acuerdo,  pod fan     acudir  a  oualquiera  de  los  mecanismos  altemativos  de  soluci6n  de  conflictos
previstos  en  la  Ley.  DECIMA TERCERA.-  PRIMERA-INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES:
Par medic de la firma del presente contrato, EL  CONTRATISTA declara bajo gravedad de juramento
que  no  se  encuentra  incurso  dentro  de  las  causales  de  inhabilidad  o  incompatibilidad  que  estan
previstas  en  la  Constitiici6n  y en  la  Ley.  DECIMA  CUARTA.-CES16N:  EL  CONTRATISTA  no  pedra
ceder en todo o en parte de las obligaciones que  le confiere el  presente contrato,  sin  la  autorizaci6n

previa y escrita de LA E.S.E. No obstante, si podra, en ejercicio de su autonomia, ceder los derechos
econ6micos  del  contrato,  sin  que  para  ello  requiera  la  autorizaci6n  previa  de  la  entidad.  DECIMA
QUINTA.- DOMICILIO CONTRACTUAL:  Para todos los efectos legales que se deriven del presente
contrato.   Ias  partes  acuerdan  fijar  su  domicilio  en  las  instalaciones  de  la  ESE   HOSPITAL  SAN
RAFAEL  DE  FUNDAC16N,  ubicada  en  el  municipio  de  Fundaci6n  -  Magdalena.  DECIMA  SEXTA.-
PERFECCIONAMIENTO  Y  EJECuC16N:   El  presente  contrato  se  entiende  perfeccjonado  con  el
acuerdo  de  las  partes  y  la  celebraci6n  del  mismo,  para  su  ejecuci6n  se  requiere  la  expedici6n  del
registro presupiiestal y la suscripci6n del acta de inicio.  DECIMA SEPTIMA.-RELAcldN  LABORAL:
El presente no genera  relacidn  laboral con EL CONTRATISTA y en  consecuencia,  tampoco el pago
de  prestaciones  sociales y de ningdn  tipo de emolumento distinto del valor acordado en  la  clausula

Ca   ¢ 6 N`  5a -46 Salid@ a  \`8llecLoar

Tel€for:a: 4140124

C6digc` Pc5ta  :  472¢20
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tercera del mismo. DECIMA OCTAVA:  DE LA RESPONSABILIDAD DEL CONTRATANTE FRENTE
A LA VINCuLAcldN DE PERSONAL:  Los honorarios, salarios y demas pagos del personal que EL
CONTRATISTA    vincule  para  el  cumplimiento  del  objeto  y  las  obligaciones  del  presente  contrato,
seran par cuenta y riesgo del contratista. en consecuencia, EL CONTRATANTE  queda exonerado de
toda responsabilidad y gastos que se ocasiones por fuera del valor estipulado en el presente contrato.
DECIMA  NOVENA.-  PENAL  PECuNIARIA:   Se  estipula  corno  clausula  penal  pecuniaria  la  suma
equivalente al diez (10°/a) del valor del contrato, coma estimaci6n anticipada y parcial de los periuicios

que se causen al contrato, acompaflado de cuak]uier medio id6neo de prueba del incumplimiento por
parte  del  CONTRATISTA,  valor  que  se  ha fa  efectjvo  sin  periuicio  de  la  imposici6n  de  milltas.  EL
CONTRATANTE, podra tomar dii.ectamente el valor de la clausula penal, de los saldos que adeude al
contratista,   por  raz6n   del   contrato.   de   no   ser   posible,   se   cobra fa   acudiendo   a   la   jurisdicci6n
competente.  EL  CONTRATISTA,  renuncia  a  cualquier  reqilerimiento judicial  o  privado,  para  hacer
efectiva las obligaciones garantizadas.  No obstante,  EL CONTF`ATANTE pod fa solicitar al contratista
la totalidad del valor de los perjuicios causados que excedan el valor de la clausula penal pecuniaria,
de acuerdo con la facultad que otorgan sabre el articular los articulos  1594 y 1600 del C6digo Civil, y
en  tal  sentido  se  establece  contractualmente  que  el  pago  de  las  penas  previstas  no  extinguen  la
obligaci6n principal contratada y que el acreedor de las obligaciones pod fa a su arbilrio pedir el pago
de    la    pena    y    la    indemnizaci6n    de    los    perjuicios    cau§ados.    VIGESIMA.-CLAuSULA    DE
INDEMNIDAD:  EL CONTRATISTA   se  obliga con  la  E.S.E.  a responder directa  y exclusivamente de
cualquier dafio a periuicio originado en reclamacfones a terceros y que se deriven de sus actuaciones
o  de  las  subcontratistas  o  dependientes.  VIGESIMA  PRIMERA.-DOCuMENTOS  ANEXOS:  Hacen

parte  integral  del  presente  contrato  los  siguientes documentos:  a)  Estudios  Previos de  necesidad  y
conveniencia.  b)  Certificado  de  Disponibilidad  Presupuestal   c)  propuesta,  los  cuales  se  tomafan
como  anexos  del   mismo.   VICESIMA  SEGUNDA.-IMPUTAC16N   PRESuPUESTAL:   El  valor  del

presente contrato  se  imputafa  con  cargo del  Presupuesto  de  Gastos de  la  vigencia  fiscal del  2022.
CLAuSULA    VIGESIMA    TERCERA.    TERMINACION    UNILATERAL    DEL    CONTRATO    FOR
RAZONES DE NULIDAD ABSOLUTA.  La parte contratante podra dar par terminado unilateralmente
el contrat
en  que
inhabilid

prohibici
constanc
julia de 2

CONTRA

ediante acto administrativo debidamente motivado y ordenafa su liquidacidn en el estado
cuentre,  siempre  que  el  mismo  se  celebre  con  personas  incursas  en  causales  de

compatibilidad   previstas  en   la   constituci6n   y   la   Icy,   se   celebre   contra   expresa
o  se  decla

el presen

DIANA CA
Gerente

OLINA CASTR

Proyec`o   lsis pala

en   nulos   los   actos   administrativos   en   que   se  fundamenten.   Para
contrato en el Municipio de Fundacidn -Magdalena,  el primero (1 ) de

CONTRATISTA

uLn4J,-...|!,\.--|fl€G
JUAN CARLOS VILARETE QulNONES
C.C.1.082.991.853

yo.  (Asesora contractual)
Reviso-Gabnel E.  (asesor cor`{rac`ual )

Ca   e 6 N:  5! -46 Salida a  l..ellecLoar
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FORMATO  ONICO

HOJA DE VIDA
PERSONA JURiDICA

(LEYES  190 DE 1995 Y 443 DE 1998)

RESOLUC16N  580 DEL  19 0E AGOST0  DE 1999

Erm^D RECEPTORA

`i_H-II[|l|
E=[Hi     ,       ®     ,                                                                         .          "         _'-`".,"*    `-`    '``        ..     !(:,*i*f*,ff,

RAZON  SOCIAL 0 DENOM]NAcloN: OPENFARRAA SAS

SIGLA:  OPENFARMA S.A.S NIT No. sO0924278d

PARA ENTIDAD 0  sociEDAD  puBLicA  DETERMINE ORDEN y Tipo  :                                                                                                                                                           PARA ENiiDAD  0 sceiEDAD  PRrvADA,  DETERMINE ciASE  :

ORDEN                                                                                                                         TIPO

lE   IE   E    H    |E      4CUAL'                                    |H  rvEBALRESPALDo)                       CLASE      |jE freRALREspALDo)

DOMIC]Llo  PARA CORRESPoNDENc|A   I PAIS:  COLOMBIA
DEPAFiTAM E NTO:  MAGDALENA

MUNICIPIO..  MAGDAIENA                                                                                             I DIRECCION.. CALLE 30 N° 2-5"ANZANARES

TELEFONOS,  3004303315                                                                                                  I FAX                                                                                                                                                  I APARTADO AEREO

.``___
«, , a  E  R  V ,I  a I ® §RELACIONEIOSPRINCIPALESSERVICIOSQUE0FRECESuENTIDAD0SOCIEDAD

1  Comercio al por mayor de otros tipos de maqiiinana y equipo n.c.p. 2

3 4

5 6

RE!m£``K    _                                                   „           a      :        LeEEEEHERTfi-..        5
RELAcloNE LOS CONTRATOS DE PRESTACION  DE  SERVIclos QUE rIA CEIEBRADO,  E«PEZAND0 POE  EL ACTUAL 0 OLTl«o .

EirmAD coNTRATXNme PLIB PRrv TEUEForo FECRA TERrmci6w VALOR

.S.I HOSPITAL DEPARTAMENAL SAM RAFAEL DE FUNDACION 5/10#020 429.500.000

SE HOSPITAL LA CANDELARIA BANCO MAGDALENA 1/07#021 231.168.802

.S`E HOSPITAL DEPARTAMENAL SAN RAFAEL DE FUNDACION I/06re022 48.772.800

E.S.E HOSPITAL DEPARTARENAI. SAN RAFAIL DE FUNDAcloN 0/ 12#022 0.000.000

E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE FUNDACI0N 0/06„023 172.200.000

LT   -:5=|H:EffisHd[EFjv[lI=I=c7iuH®HHH8=.      i     FFERE-------
PRIMER APELijDO viLARETE                                                               SEGUNDO APEiuDO  (a DE CASADA). QuiroNEs                      I NOuBRE.juAN CARLOs

DOCuMENTO  DE  IDENTIFICAC16N                                                               NUMEF!O: ACTUA  EN  CARACTER  DE  :                                                                    CAPACIDAD  DE  CONTRATAcloN

C.C.a       C.E.I        PASApoRTE   |]             1082991853 RepresentanteLega[          |=      Apoderado     |]         $10.000.000.000

ACTLIANOO  EN  GAL,DAD  DE  REPRESENTANTE  LEGAL  0  ApOOERADO,  MAN,F,ESTO  BAjo LA  GRAVEDAD  DEL  juRAMENTO  QUE.                               si]         Noia        wE  ENcuENTRO  ,NcuRsO OENTRO  DELAs

CAUSALES  DE  INHABILIDAD  0  lNCOMPATIBILIDAD  DEL  0RDEN  CONSTITUcloNAL  0  LEGAL  PARE  CELEBRAR  UN  cONTRAT0  DE  PRESTAC16N  DE  SERVICIOS  (ART.1o.  LEY  1 so  DE  1995).

OBSERVAcloNES  :

PARA T0cOS LO§'EFECTOS LEGALES7CERTIFlco,quE los DATOS POR  RA ANOTADOS,  EN  EL PRESENTE FORMAT0 SON VERACES (ART.  5o.  LEY  lso DE  1995).

FIRMA       , /,j„ /„ / ,  ¢/,f7T€  6/.                                                                                                  I FECHA DE DIL16ENCIAMIENTo. 27/orm23
V                     --       o       ~  ,            \                        `                     i    b                                                                ,J-:`,t-.

TJ|,I-L4=`|JJII,ILI1|,II,A 11III11-,1",I111.,-Ill,`I1- `          i,                      i,;*rs-aso`.£Lc%-:un

CERTIFIC0  QUE  LA  INFORMAcloN  AQui  SUMINISTRADA  HA  SID0  CONSTATADA  FRENTE  A  LOS  DOCUMENTOS  CUE  LA  ENTIDAD  0  SoctEDAD  HA  PRESENTAD0  COM0  SOPORTE  (ART.  4o.  LEY  too  DE  1995).

NOMBRE,  CARGO  Y  FIRRA DEL  RESPONSABLE                                                                                                                                                              I  CIUDAD Y FECHA

CONTRATANTE                                                                                 FORMA FUHVPJ001
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PffiuRE"RE
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 236733077

P'B

1 4:48:00

HQfa  1  de oi

Bogota DC,  11  de diciembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE IA NACION certifica que una vez corrsultado el Sistema de lnformaci6n de  Registro de Sanciones e lnhabilidades

{SIRl), el(la) sefior(a) JUAN CARLOS VILARETE Qulf¢ONES identificado(a) con Cedula de ciudadania nnmero 1082991853:

NO REGISTRA SANCIONES Nl lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificact6n de antecedentes debera contener las arrotaciones de las sane ones o inhabilidades que se enouentren vigentes.
Cuando se trate de nombram ento o poses 6n en cargos que exijan para su desempefro ausen a de antecedentes, se certificafan todas las
anotaciones que figuren en e registro. (Art culo 238 Ley 1952 de 20t9)

NOTA: EI certificado de antecedentes disciplinarios es un dooumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores givblicos y partjcu]ares que desempejien funciones pdblicas en
ejercicio do la acci6n do ropetiei6n a «amamiento on garantia.  Eeto doc`imonto tiene ®foctoe para accodor al coctoT poblico, ®n loc torminos qua
esfablezca la ley o demas dlsposiclones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacienales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, e§ responsabilidad de la Entidad, validar fa informaci6n
que presente el aspirante en la pagina web: http://w\^^^r.procuraduria.gov.co/portavantecedentes.html

efihah
CIARLOS ARTURO ARB0LEDA MONTOYA

Jefe Division de F{elacionamiento Con EI Ciudadano

ATENcloN :
ESTE cERTiFicAI)O CONSTA DE 01 iiojA(s), solo Es VAUDO EN su TOTALiDAD. vERIFiQUE QUE EL NUMERO DEL cERTiFicADO SEA EL MrsMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento col. al Cjudad8no.
Llnea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No.15 -60 Piso 1 ; Pbx 5878750 ext.13170; Bogota D.C.
www.proouraduria.gov.co



PffiEL"EN
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 236733121

14:48:28

Hoja  1  de 01

Bogota DC,  11  de diciembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE IA NAC16N certjfica que una vez consultado el Sistema de lnformaci6n de  Registro de Sanciones e lnhabiljdades

(SIRl), la persona OPENFARMA S.A,S.     identificado(a) con NIT ndmero 9009242780:

NO REGISTRA SANCIONES Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certifica bn de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabiljdades que se enouentren visentes.
Cuando se trate de nombram ento o poses 6n en cargos que exijan para su desempeflo ausencia de antecedentes, se certificafan tedas las
anofaciones que figuren en el registro. (Art culo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificedo de antecedentes disciplinarios es un dooumento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractua[es con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pdblicos y partjculares que desempefien funciones poblicas en
ejercicio de la acci6n de repetici6n o llamamiento en garantla.  Efde docLlnrtonto tiono ®foctoe para acc®der al sector pobllco, ®n los t6rmir`o€ qua
esfablezca La lay a demas disposiciones vlgentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripci6n de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n
que presente el aspirante en la pagina web: http://w"r.proouradurfa.gov.co/portavantecedentes.html

EEEREH
CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe Division de Relacionamiento Con EI Ciudadano

ATENC16N :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 I+OJA(S), SOLO ES VALID0 EN Su TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS lloJAS.

Division de Retacjonamiento con el Ciudadano.
Linea gratujta 018000910315: quejas@proouraduria.gov,co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1 ; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.proouraduria.gov.co



©
CONTRALORiA
GENEFtAL  OE LA REPOBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que rna vez consultado el Sistema de Infomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hey lunes 11 de
diciembre de 2023, a las  14:39: 10, el ndmero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadania
No. Identificaci6n 1082991853
C6diao de Verificaci6n 1082991853231211143910

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio NacionaL sienpre y cuando el tipo y ndmero cousignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De confomidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resoluci6n 220 del 5 de octubre de 2004, la fima mecalica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

:=-::_--:I-_::--==:IE

Gener6: WEB

©
Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Pjso I. C6digo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contralon'a General NC, BOGOTA, D.C.
Pagina I de 1



©
CONTRALOPliA
eENEFtAi.  BE LA FtEpoBiic^

LA CONTRALORiA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENC16N JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que rna vez consultado el Sistema de Infomaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', boy lunes  11  de
diciembre de 2023, a las 14:43:32, el ndmero de identificaci6n de la Persona Juridica, relacionado a continuaci6n, NO

sE ENcum`ITRA REpORTADO COMO REspONSABLE FlscAL.

Tipo Documento Nt]mero de identificaci6n tributario
No. Identificaci6n 9009242780
C6diao de Verificaci6n 9009242780231211144332

Esta Certificaci6n es valida en todo el Territorio NaciomL siempre y ouando eL tipo y ndmero cousignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Deereto 2150 de 1995 y la Resoluei6n 220 del 5 de octubre de 2004, la fima mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legates.

Contnlor O®legndo

Gener6: WEB

©
Con el C6digo de Verificaci6n puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cedigo Postal 111071. PBX 5187000 -Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
Pagina I de 1



11/12/23,14:53

POLICIA  NACIONAL
DE  COLOMBIA

Policia Nacional de Colombia

ife © I © G+ y i

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:52:24 PM horas del 11/12/2023, el ciudadano identificado con:

Cedula de Ciudadania N° 1082991853
Apellidos y Nonbres: VILARETE QulfloNES JUAN CARLOS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artioulo 248 de la Constituci6n Politica de Colombia.

En  oumplimiento de  la  Sentencia  SU458  del  21  de junio de  2012,  proferida  por la  Honorable
Corte Constitucional, Ia leyenda "NO TIENE ASuNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la condena o la prescripci6n de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nL]mero de identificacich y nombres,  correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene  alguna  duda  con  el  resultado,  consulte  las  plegunfas frecuentes  o  acerquese  a  las
instalaciones de la Policia Nacional mss cercanas.

Direcc!6n: Avenida EI Dorado # 75
-25 barrio Modelia, Bogota D.C.

AIenct6n administrativa: Lunes a
Viemes 8..00 am a 12:00 pin y 2:00

pin a 5:00 pin
Linea de atenci6n al ctudadano:
51 59700 ext sO552 (Bogota)
Besto del pats: 018000 910112

Ermail: dijin. aralc-

atcgivida.gov.co

https://antecedentes.policja.gov.co:7005/\^febJudictal#ormAnteoedentes.xhtml 1/2



11/12/23,14:58

Polici'a Nacional de Colombia

Consulta RNMC

fb (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

La  Polic['a  Nacional de Colombia  informa:
Que a la fedha,  11/12/2023 02:57:30 p. in.  el ciudadano con Cedula de Ciudadanfa NO. 1082991853 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Per la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro intemo de valjdaci6n No. 79814589 . La persona interesada pod fa
verificar fa autentjcidad del presente documento a travis de la pagina web institucional digjtando

https://www.policia.gov.co,    mend ciudadanos/ consuha medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedici6n de[ mismo. Esta consulta es vilida siempre y cuando e] ndmero de

cedula comesponda con el dooumento de identidad suministrado.

Q  Nueva Busqueda

5 1 5 9000

Policla Naciolial I. Colombia
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openFarma sAs
NIT. 9cO.924.278-0

CERTIFICACI0N DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
AR"CULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo,  ENRIQUE  ALBERTO  ACOSTA OLAYA,  identificado con c6dula  de ciudadania  No.

84.454.414,   en    mi   condici6n   de    CONTADOR    PUBuC0   de   OPENFARMA   S.A.S.

identificada  con  NIT:  900.924,278-0,  declaro  ha  cumplido  durante  los  seis  meses

anteriores  a  la  fecha  de  entrega  de  la  presente  certificaci6n,  con  los  pagos  al

Sistema   General   de   Seguridad   Social   Integral   (salud,   pensiones   y   riesgos

profesionales)   y  con   los  aportes  parafiscales  correspondientes  a  todos  sus
empleados  vinculados  por  contrato  de  trabajo,   por  lo  que  declaro  que  se

encuentra a paz y salvo con la empresas Promotoras de Salud - EPS, Sociedades

Administradoras de Fondos de Pensiones y Cesantias - AFP, Administradoras de

Riesgos Profesionales  -ARP, Cajas de Compensaci6n Familiar.

Dada  en Santa  Marta,  los primeros  (11)  dias  del  mes  de  Diciembre de 2023.

3-       y---     `*,;
ENRIQUE ALBERTO ACOSTA OLAYA

C.C.84.454,414

Contador Pdblico
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^Dtty„,,siJ;|{i',:::.:   JUNTA CENTF]AL
EspEciA:   DE  CONTADOF=E§

Certificado No:

E  E  F  F'  E  F  E   I   5  [1  a  Z  E  B  E   I

LA REPuBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, lNDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que  e]  contador  pdblico  ENRIQUE  ALBERTO  ACOSTA  OLAYA  identificado  con  CEDULA  DE
CIUDADANiA No 84451414 de SANTA MARTA (MAGDALENA) Y Tarjeta Profesional No 267121 -T
SI tiene vigente su inscripei6n en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de lnscripci6n.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * I
******************************************************************
******************************************************************

EL  CONTADOR  PuBLICO  NO  HA  CUMPLIDO  CON   LA  OBLIGACION   DE  ACTUALIZAR  EL
REGISTR0

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Diciembre de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedici6n.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los dates y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nt]mero del certificado
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Certificado
Bancario

Miercoles,13 de diciembre de 2023

Sefior(a)
A quien le interese

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que OPENFARMA SAS identificado(a) con NIT 900924278, a la
fecha de expedici6n de esta certificaci6n, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Produ¢to Fecha Aperfura Estado

CUENTA DE AHORROS 78100000526 2020/08/14 AICITIVA

*Importante:   Esta constancia solo hace referencja a los productos mencionados anteriormente.
*Si  desea  verificar  ]a  veracidad  de  esta  informaci6n,  puede  comunicarse  con  la  Sucursal  Telof6nica  Bancolombia  los
slguientes  ntlmeros:   Medellin  -Local:   (60-4)  510  90  00  -Bogota  -Local:   (60-1)  343  00  00  -  Barranquilla  -  Local:
(60-5)  361  88  88  -  Call  -  Local:   (60-2)  554  05  05  -  Resto  del  pats:  01800  09  12345.  Sucursales Telef6nicas  en  el
exterior:  Espafia (34) 900 995 717 -Estados Unidos (1)  1866 379 97  14.

@ThGrfu
Cetalina Cort6s Uribo.
Gerento Servicjos Contact Center & BPO.

i= Bancolombia
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900924278
OPENFARMA S.A.S

SANTA MARTA MAGDALENA
CLLE 30 2-57 MANZANARES 4220993

01-EMPLEADOR C-MIPYME MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Comercio al por mayor de otros tipos de maquinari

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7908848191 E-EMPLEADOS
noviembre 2023 diciembre 2023

0
2023/12/20 351436035

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 1 $ 224.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 224.000 $ 0 $ 224.000
230301 230301-PORVENIR 1 $ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000 $ 0 $ 320.000
25-14 25-14 COLPENSIONES 2 $ 371.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 371.200 $ 0 $ 371.200
SUBTOTALES: $ 915.200 $ 0 $ 915.200

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 46.400
EPS037 EPS037-NUEVA EPS 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 126.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 126.400 $ 0 $ 0 $ 126.400
EPS005 EPS005-SANITAS S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 56.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 56.000 $ 0 $ 0 $ 56.000
SUBTOTALES: $ 228.800 $ 0 $ 0 $ 228.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPAÑIA DE SEGUROS S.A. 4 $ 0 $ 0 $ 0 $ 37.400 $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 37.400
SUBTOTALES: $ 37.400 $ 0 $ 0 $ 37.400

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 4 $ 228.800 $ 0 $ 228.800
SUBTOTALES: $ 228.800 $ 0 $ 228.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1080431902

MADRID
ASIS
GERSON DE
JESUS

DEPEND $ 1.400.000 FIJO 230201-
PROTECCI
ON

30 $
1.400.000

$ 224.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 224.000EPS005-
SANITAS
S.A.

30 $
1.400.000

$ 56.000 $ 0 $ 56.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.400.000

$ 14.70030 $
1.400.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 56.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1082944660

VILARETE
QUIÑONES
EINSTEIN
STEVEN

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.160.000

$ 6.10030 $
1.160.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1082991853

VILARETE
QUIÑONES
JUAN
CARLOS

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 25-14
COLPENSI
ONES

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
1.160.000

1 $ 6.10030 $
1.160.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1140828671

PALACIO
PALOMINO
ABRAHAM
DE JESUS

DEPEND $ 2.000.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
2.000.000

$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000EPS037-
NUEVA
EPS

30 $
2.000.000

$ 80.000 $ 0 $ 80.00014-23-
POSITIVA
COMPAÑI
A DE
SEGUROS
S.A.

30 $
2.000.000

$ 10.50030 $
2.000.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 80.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 1.410.200

2023/12/29 10:59 USUARIO: SOI CC1004377365 1PÁGINA 1 DE


